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СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ДО 2030 ГОДА

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Стратегия социально-экономического развития Советского муниципального района (далее - Советского района) на период до 2030 года – это документ стратегического планирования, определяющий долгосрочные приоритеты и цели, направленные на развитие человеческого капитала Советского района, повышение уровня качества жизни населения в результате осуществления позитивных структурных изменений в экономике. 

Разработка стратегии связана с выбором приоритетных задач удовлетворения потребностей различных социальных групп: населения, предпринимателей, органов власти и др. Стратегия развития Советского района призвана обозначить общие задачи развития на основе установления и реализации объединяющих интересов. Это означает, что все группы населения района должны стремиться к согласованному, во многом компромиссному представлению о перспективах развития района, о создании условий для реализации этих перспектив, о мобилизации внутренних и внешних ресурсов для достижения общих стратегических целей развития района.

Стратегия социально-экономического развития - это прогнозный документ, интегрирующий в согласованное единое целое, взаимообусловленные главные цели и задачи развития Советского района, его конкурентные возможности, важнейшие стратегические направления развития и основные организационные действия (включая программы и проекты), направленные на достижение поставленных целей.

Нормативной правовой основой разработки Стратегии социально-экономического развития Советского района  Саратовской области до 2030 года (далее - Стратегия) являются Федеральный закон от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» и Закон Саратовской области от 28 апреля 2015 года №  56-ОЗ «О стратегическом планировании в Саратовской области».

Основываясь на выявленных ресурсах развития и конкурентных преимуществах Советского  района, Стратегия будет способствовать повышению инвестиционной привлекательности территории, даст старт новому витку развития сфер образования, культуры, здравоохранения, позволит обеспечить более комфортные условия жизнедеятельности.

Настоящая Стратегия основывается на максимальном задействовании природно-ресурсного, трудового, экономического, социального и инновационного потенциала Советского района при условии рационального использования имеющихся ресурсов.

В качестве движущей силы опережающего развития Советского района рассматриваются поддержка малого и среднего предпринимательства; реализация инвестиционных проектов, развитие жилищно-коммунального хозяйства и транспортной инфраструктуры. Успешная реализация серии социально-значимых инвестиционных проектов будет определяться как инфраструктурной подготовленностью Советского района, так и человеческим капиталом территории, который в свою очередь зависит от условий жизнедеятельности населения, а также от развитости систем образования, культуры, спорта, здравоохранения.

Стратегия представляет собой глобальное видение будущего облика Советского района  и пути достижения поставленных целей. В Стратегии учтены  решение задач, поставленных Президентом Российской Федерации, реализация приоритетных проектов Саратовской области  и Советского  района.
Стратегия является основой для разработки муниципальных программ Советского района, схемы территориального планирования Советского района.
1.  СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ
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1.1. Обоснование необходимости стратегического планирования.

Стратегическое видение как непременное условие эффективного управления развитием социально-экономических систем на муниципальном  уровне нашло свое воплощение в Стратегии социально-экономического развития Саратовской области до 2030 года.

Существенное изменение внешних и внутренних факторов оказали заметное влияние на итоги  социально - экономического развития Советского района.

Усиление конкуренции усугубилось рядом внешних вызовов. Замедление российской экономики, наблюдавшееся с середины 2012 года, первоначально было связано с инвестиционной паузой, вызванной разрастанием долгового кризиса в еврозоне. По мере замедления экономического роста всё более отчетливо стали проявляться структурные проблемы, обусловленные опережающим ростом издержек, прежде всего, связанных с трудовыми ресурсами. 

В 2014 году к этому добавились новые факторы ограничения экономического роста: эскалация конфликта на Украине, введение экономических санкций в отношении России и падение цен на нефть с середины 2014 года, ограничение доступа на международные рынки капитала и ужесточение денежной политики привели к росту стоимости заимствований, что в еще большей степени негативно отразилось на инвестиционном спросе и потребительских настроениях, вызвав усиление оттока капитала, ослабление рубля и всплеск инфляции.

Все они нашли свое проявление и в экономике Советского района: сократились реальные доходы населения, доходы бюджета, уменьшая налогооблагаемую базу и соответственно сужая возможности для исполнения, в том числе, социальных обязательств.
Данные процессы сопровождались и формированием новой системы стратегического планирования в Российской Федерации в целом на основе реализации Федерального закона от 28 июня 2014 года №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации».

Таким образом, возникла объективная необходимость в новой модели социально-экономического развития, поиска новых подходов к муниципальному управлению с глубокой  переработкой действующих стратегических документов.

1.2 «Точка отсчета». Текущее социально-экономическое положение Советского района.

 Основу экономического потенциала муниципального района составляют сельское хозяйство, транспорт и связь, промышленность и розничная торговля. Сельское хозяйство является одним из основных направлений развития экономики муниципального района. 
На территории муниципального района по состоянию на 1 января 2017 года зарегистрировано 277 предприятий и организаций (без учета индивидуальных предпринимателей).

Удельный вес предприятий и организаций по видам экономической деятельности на 1 января 2017 в процентах от общего числа организаций составляет:

- обрабатывающие производства – 1,08%;

- сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 10,5%;

- производство  и распределение электроэнергии, газа и воды – 4,7%;

- строительство – 3,3 %;

- оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования – 13,4%;

- транспорт и связь – 6,1%;

- образование –12,3%;

- здравоохранение – 9,4%;

- культура – 2,9%;
- прочие – 36,3%.

По итогам 2017 года в хозяйствах всех категорий произведено продукции (в сопоставимых ценах) на 1,7 млрд. рублей, рост к 2016 году составил 115%, в том числе в растениеводстве 120%, в животноводстве 101%.

Предприятиями и организациями АПК района направлено 178 млн. рублей инвестиций в основной капитал на приобретение техники и сельскохозяйственного инвентаря, что в 2,5 раза превышает уровень  2016 года.

Производство зерновых в 2017 году составило 148,8 тыс. тонн или 143% к уровню 2016 года, при урожайности 41,2 ц/га. Из 140,0 тыс. тонн произведенной пшеницы:

 32,0 тыс. тонн (23%) – 3класса;                             
 73,0 тыс. тонн – 4 класса (52%);                         
 35,0 тыс. тонн – 5 класса (25%).
                             
Производство подсолнечника составило 16,7 тыс. тонн, при урожайности 10 ц/га.                                                       
Производство овощей в текущем году составило 19,650 тыс. тонн или 103% к уровню прошлого года.

Картофеля произведено в 2017 году 1,8 тыс. тонн или 124% к уровню 2016 года.

Под урожай 2018 года вспахано 29,0 тыс. га зяби (100%), 42,0 тыс. га паров (100%) и посеяно озимых культур на площади 32,5 тыс.га.

По состоянию на 1 января 2018 года в районе имеется:

крупного рогатого скота 5255 голов, (108% к уровню 2016 года);

в том числе коров 2143 головы, (106% к уровню 2016 года); 

свиней 2177 голов, (75% к уровню 2016 года); 

овец и коз 5927 голов, (101% к уровню 2016 года);

птицы 68402 головы (99% к уровню 2016 года).
Производство продукции животноводства в КФХ района увеличилось:

молоко на 0,2%, мясо в живом весе на 59,3%. 

На территории Культурского МО района создана ферма по выращиванию табунных лошадей. В текущем году  поголовье доведено до 300 голов лошадей.

В Золотостепском МО в 2017 году создано КФХ Нурмагомедова по содержанию и разведению крупного рогатого скота мясного направления (169 голов КРС).

Поступления от налогов и сборов в бюджет (по коллективным предприятиям) увеличились на 11% (к уровню 2016 года) и составили более 48 млн. рублей. Налоговая отдача с 1 га пашни в 2017 году увеличилась на 14%, по сравнению с аналогичным периодом 2016 года. Уровень среднемесячной заработной платы по предприятиям АПК района составил 23204 рублей.


Государственная поддержка АПК за счет бюджетов двух уровней оказана в сумме 23,5 млн. рублей, что на 10,6 млн. рублей меньше, чем в 2016 году. 

       
Промышленное производство – вторая по значимости отрасль района. 

Объем отгруженной товарной продукции и оказанных услуг в целом по промышленности района за 2017 год составил 716,6 млн. руб. или 73,7% к уровню 2016 года в действующих ценах, 

Структура малых и средних предприятий Советского района по видам экономической деятельности в течение ряда лет остаётся практически неизменной. Сфера торговли и общественного питания является наиболее предпочтительной для малого и среднего бизнеса.

         
Потребительский рынок является одной из важнейших сфер жизнеобеспечения населения Советского района.

          
Оборот розничной торговли за отчётный период составил 1 842,6 млн. рублей, что составляет к соответствующему уровню 2016 года 108,2%  при  индексе физического объема – 103,1%. 
Потребительский рынок, помимо розничной торговли, охватывает такой показатель сферы деятельности, как общественное питание. Через предприятия общественного питания потребителям реализовано продукции собственного производства и покупных товаров на сумму 55,3 млн., рублей, что на 241 тыс. рублей больше того же периода 2016 года.

Уточненный годовой план поступления на 1 января 2018 года в  консолидированный   бюджет муниципального района налоговых и неналоговых  доходов – 141 256,0 тыс. руб., поступило 139 735,1,0 тыс. руб., исполнение – 98,9% . 
По объему налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района на душу населения не позволяет рассматривать бюджет района как источник реализации крупных инфраструктурных проектов и программ стимулирования реального сектора экономики. 

Бюджет муниципального района выполнен  на  95,3% - поступило налоговых и неналоговых  доходов 77 331,1 тыс. руб. при  плане 81 126,1 тыс. руб.

Общий объем бюджетов поселений по налоговым и  неналоговым доходам  исполнен на  103,8%, поступило  62 404,0 тыс.  руб., план – 60 138,9 тыс. руб. Доля поступлений доходов в бюджеты поселений составляет  44,7 %  в объеме  доходов консолидированного бюджета муниципального района.
Поступление доходов в консолидированный бюджет муниципального района к уровню 2016 года  больше  на 6 663,1  тыс. руб.  или  на  5,0%.

  План по налоговым доходам  исполнен  на 98,6%, поступило   128 006,6 тыс.  руб.,  к уровню поступления    2016 года  больше  на    8,6%   или на   10 137,3  тыс. руб.

В  структуре  налоговых  и неналоговых доходов  наибольший  объем   поступлений  обеспечен  за  счет:

· налога на доходы физических лиц –  46,5%;

· единого налога на вмененный доход – 4,7%;

· единого сельскохозяйственного налога – 11,5%;

· земельного налога – 15,0%;

· акцизов на нефтепродукты – 8,2%.
- Налог  на  доходы  физических  лиц  поступил  в  сумме 64 925,2 тыс.  руб. при  исполнении  96,9%  к уточненному годовому  плану.  Рост   поступления  за   2017 год  к  исполнению за  2016 год – 1,7% или на 1 094,1 тыс. руб. 

- Акцизы на нефтепродукты  поступили  в сумме 11 536,2 тыс. руб. исполнение    100,0%, рост поступления акцизов  за  2017год к уровню исполнения   2016 года   - 1,0%  или   на   125,1тыс. руб.

-  Единый налог  на  вмененный  доход  поступил в сумме 6 528,4   тыс.  руб. – исполнение 75,7%  к  годовому  плану.  Снижение  поступлений  на 217,0 тыс. руб. или  на    3,2%.  
- Единый сельскохозяйственный налог  поступил в сумме 16 077,6 тыс. руб.    Увеличение поступлений за   2017  год  к уровню     поступления  за  2016 год   на  7 591,3 тыс. руб. или на  89,5%.

- Земельный  налог  поступил  в  сумме  20 962,1 тыс. руб. исполнение  105,9 %  к  годовому  плану.  Рост    поступления  за    2017 год  к уровню  поступления за 2016 год  на 111,8 тыс. руб.  или  0,5%. 

Годовой уточненный план по неналоговым доходам составляет 11 503,7 тыс. руб., исполнение  11728,5 тыс.  руб. – 102,0%,    из  них: 

- доходы в виде прибыли, приходящейся  на доли в уставных (складочных) капиталах  хозяйственных товариществ и обществ или дивидендов  по акациям,  принадлежащим муниципальным районам – 270,0 тыс. руб.- исполнение 100%;

-  план по аренде земли 2 180,2 тыс. рублей, исполнение – 133,8% к годовому плану или 2 917,6 тыс. руб.  Рост  поступления    за    2017 года  к уровню   2016 года  - 19,9% или  на 483,8  тыс. руб.
- доходы от сдачи в аренду имущества  (аренда нежилого помещения)  план  1 037,2 тыс.  рублей – исполнено  1 480,0  тыс.  рублей – 142,7%  годового  плана. Снижение   поступлений  за   2017 год – 11,3%  или   188,6 тыс. руб.

-прочие  доходы  от  использования  имущества и  прав,  находящихся  в  государственной и муниципальной  собственности  (плата за  наем   жилья)  1 759,5 тыс.  руб.  –  исполнение 1 656,8тыс.   руб. – 94,2% годового  плана.  Рост   поступлений  за  2017 год к уровню  поступления  2016 года – на 87,3 тыс. руб. или на 5,6%.

Доходы от продажи материальных и нематериальных активов составили 1 977,6 тыс. руб. при уточненном годовом плане 3 279,4 тыс.  руб. – 60,3%  к  годовому  плану. 

За 2017 год  доходов от продажи муниципального имущества  поступило  сумме  1 378,6 тыс. руб.  при плане  2 434,6 тыс.   руб., исполнение – 56,6%, доходы от продажи земельных участков  поступили в сумме 599,0 тыс. руб.  при уточненном  годовом  плане 844,8  тыс.  руб., исполнение  – 70,9%.
Снижение поступлений доходов от продажи материальных и нематериальных  активов  за  2017 год  к уровню поступлений  за  2016 год  на 1 262,2 тыс. руб. или на 39,0%. 

Штрафов  поступило 3 045,2 тыс. руб. – исполнение 117,2% к  годовому  плану.  

Снижение  общего поступления  неналоговых доходов за 12 месяцев   2017 года   к  поступлению за   2016 год – на 22,9% или на 3 474,2 тыс. руб.

Безвозмездные поступления составили 303 770,1 тыс. руб. при плане 304 745,3 тыс.  рублей  - исполнение 99,7 % годового плана,   рост   поступлений   за  2017 года к  поступлению за 2016  год – 32,4% .

Всего доходов поступило, т.е. с безвозмездными поступлениями 443 505,2 тыс. руб.  при  годовом уточненном плане 446 110,3 тыс. руб. исполнение – 99,4%,  рост общего поступления  доходов за 2017 год к уровню исполнения 2016 года – 22,4%.
В 2017 году, улучшили жилищные условия 5 семей, общий объем предоставляемой субсидии составил 2,9 млн. рублей, в том числе за счет средств областного бюджета – 1,5 млн. руб.; за счет средств федерального бюджета – 0,957 млн. руб.; за счет местного бюджета – 0,485 млн. руб.

В 2017 году на территории муниципального района был проведен капитальный ремонт 7 домов, включенных в краткосрочный план 2016 года (на общую сумму 8,7 млн. рублей – ремонт кровли в с. Наливная (1 МКД), р.п. Советское (1 МКД), р.п. Пушкино (1 МКД), р.п. Степное (2 МКД), ремонт отмостки в 1 МКД р.п. Степное.
Ввод жилья в 2017 году составил 1384,9 кв. м. (92,3% от плана).

За   2017 год на территории Советского муниципального района  проведены следующие мероприятия:

- Ремонт участков автомобильных дорог (общей протяженностью 2 км) на общую сумму 10 114,8 тыс. рублей, в том числе за счет субсидий из областного фонда – 1 624,9 тыс. рублей, за счет средств местных бюджетов муниципальных образований и акцизов – 8 489,9 тыс. рублей.

- Ямочный ремонт автомобильных дорог (общей протяженностью 7,14 км) на сумму 2 879,3 тыс. рублей, в том числе за счет субсидий из областного фонда – 1 040,5 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета – 1 838,8 тыс. рублей.

Объем субсидий из областного дорожного фонда в 2017 году составлял  - 3155,3 тыс. рублей, денежные средства освоены в полном объеме: были выполнены работу по ремонту автомобильных дорого местного значения, ямочному ремонту и по содержанию автомобильных дорог местного значения. 
В 2017 году было предусмотрено финансирование из средств местного бюджета на реализацию 23 муниципальных программ, в размере – 274 250,4 тыс. рублей. 

1.3.Ключевые структурные проблемы развития Советского района.

Основные проблемы социально-экономического развития:

В промышленном секторе:

- недостаточно как крупных, так и малых предприятий промышленности;

- отсутствие инвестиционных проектов;

- недостаточная инвестиционная и инновационная активность.

В агропромышленном комплексе:

- недостаточное количество предприятий по производству животноводческой продукции;

- отсутствие предприятий по переработке животноводческой продукции;

- финансовая неустойчивость сельского хозяйства, обусловленная нестабильностью рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

- высокая степень износа сельскохозяйственной техники и сельхозинвентаря;

- недостаточный рост поголовья скота в ЛПХ и сельхозпредприятиях;

- недостаток квалифицированных кадров в сельхозпредприятиях, кадров массовых профессий;

- диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию и продукцию переработки;

- разрушение социальной сферы села, снижение доходов сельского населения.

В сфере потребительского рынка товаров и услуг:

- отсутствие у муниципальных образований полномочий по контролю функционирования потребительского рынка;

- отсутствие  легальной сети бытового обслуживания в сельской местности;

- наличие на потребительском рынке фактов предоставления потребителям некачественных товаров и услуг;

- наличие предпринимателей осуществляющих предпринимательскую деятельность без регистрации в налоговом органе.
В  жилищно-коммунальной сфере:

- недоступность улучшения жилищных условий для значительной части населения, особенно социально незащищенных категорий;

- высокий уровень износа систем тепло- и водоснабжения;

- высокий уровень задолженности потребителей за услуги предприятиям ЖКХ;

- высокая стоимость экономически обоснованного тарифа на услуги ЖКХ;

- отсутствие качественных межпоселенческих дорог.

В сфере финансовой устойчивости:

- недостаточный размер налоговых доходов в консолидированном бюджете Советского муниципального района в виду недостаточного уровня налогового администрирования (несвоевременный и некачественный учет объектов налогообложения, в том числе наличие «теневого» бизнеса, наличие невзысканной задолженности по налогам), а также низкого налогового потенциала (низкий уровень производительности труда в связи с высокой степенью износа основных средств, применением устаревших технологий, недостаточной мотивацией труда).

В сфере демографии:

- ежегодное сокращение численности населения;

- высокий уровень миграции населения в поисках заработка в другие регионы страны (в течение  2017 года за пределы района на заработки выезжает 5750 граждан трудоспособного возраста ежемесячно);
- отсутствие мотивации к поиску работы у незанятых граждан.
Основные проблемы оплаты труда и уровня жизни населения:

-отсутствие предприятий, имеющих возможность обеспечить высокий уровень оплаты труда;

- низкие темпы роста денежных доходов населения;
- низкий уровень жизни граждан пожилого возраста и инвалидов, в том числе детей - инвалидов;

- рост числа малообеспеченных семей, нуждающихся в адресной социальной помощи;

- проблема реабилитации инвалидов и детей – инвалидов;
- наличие фактов неофициальной выплаты заработной платы.
В сфере здравоохранения:

- износ медицинского и технологического оборудования и  санитарного транспорта;

- низкая обеспеченность населения района врачами и средним медицинским персоналом.
В сфере культуры:

- недостаточное финансирование учреждений культуры;

- неудовлетворительное состояние материально-технической базы ряда объектов культуры и искусства и несоответствие современным требованиям.
В сфере образования:

- нехватка  и старение педагогических кадров.
В сфере физкультуры и спорта:

- ухудшение состояния здоровья населения, рост числа детей, подростков и молодежи, отнесенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе, увеличение количества людей, употребляющих наркотические вещества, злоупотребляющих алкоголем и табакокурением. 

В сфере молодежной политики:

- слабая социальная защищенность молодежи;

- отсутствие полных гарантий реализовать себя в жизни;

- низкая обеспеченность жильем молодых семей;

- нестабильность молодой семьи и низкая рождаемость;

- сохранение высокого уровня разводов среди молодых семей.

В сфере земельных отношений:

- низкая эффективность использования земельных ресурсов.

Основные проблемы инвестиционного развития:

- отсутствие привлеченных инвестиций в развитие экономики района;

- отсутствие привлекательных инвестиционных проектов;

- относительно высокие инвестиционные риски.

В сфере малого и среднего предпринимательства:

- отсутствие полного статистического учета по основным экономическим показателям о деятельности малых предприятий и индивидуальных предпринимателей;

- отсутствие целенаправленного регистрационного учета малых предприятий с присвоением такого статуса;

- низкая доля малого и среднего предпринимательства в сфере бытового обслуживания,  заготовительной деятельности, оказании транспортных услуг населению района;

- недостаточная правовая и управленческая подготовка предпринимателей;

- низкий уровень социальной защищенности наемных работников в сфере малого бизнеса.

1.4. Стратегический SWOT-анализ развития отраслей района

Стратегия развития района основывается на анализе конкурентных преимуществ и возможностей района, а также недостатков и слабых сторон, тормозящих его развитие (внутренние ресурсы). Кроме этого учитываются внешние положительные и отрицательные факторы, которые могут повлиять на социально-экономическое развитие района. Интегральные оценки SWOT-анализа позволяют выявить «точки роста» и основные стратегические направления развития района на предстоящую перспективу. 

SWOT-анализ – это анализ Советского района по четырем параметрам: сильные стороны, слабые стороны, возможности для развития и угрозы. 

На основании SWOT-анализа выявлены основные группы преимуществ и проблем, характерных для района. 

	Промышленность



	Сильные стороны


	Слабые стороны



	Стабильная работа имеющегося промышленного комплекса. 


	Процесс обновления производственных фондов идет медленно. 

Невозможность управления и административного влияния на предприятия, находящиеся в частной собственности. 

Неполная загрузка производственных мощностей. 

Физический износ основных фондов, недостаточные темпы его обновления 

	Возможности
	Угрозы

	Дальнейшая стабилизация работы промышленных предприятий;

Техническое перевооружение предприятий с внедрением современных технологий и оборудования, обеспечивающий выпуск конкурентоспособной продукции;

Расширение сотрудничества района с другими регионами; 

Наличие незанятого в экономике трудоспособного населения и возможность его вовлечения в промышленное производство. 
	Дефицит финансовых ресурсов. 

Нехватка квалифицированных трудовых ресурсов. 

Использования старых технологий. 

	Агропромышленный комплекс



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие государственной и муниципальных  программ поддержки сельхозпроизводителей. 

Обеспечение внутренней потребности района в производственном и фуражном зерне собственного производства;

Развитие овощеводства;

Обеспечение производства товарной продукции в количестве, качестве и ассортименте в соответствии с потенциальными возможностями и потребностями внутреннего и внешнего рынка. 

Наличие земельных ресурсов для развития сельскохозяйственного производства.
	Не развита рыночная инфраструктура. Ограничена возможность сбыта сельхозпродукции по выгодным для товаропроизводителей ценам (отсутствует рынок сбыта для КФХ). 

Отсутствие перерабатывающих цехов по переработке продукции растениеводства, животноводства. 

Недостаточное водообеспечение сельхозпроизводителей. 

Отсутствие инвентаризации земли, находящейся в разной форме собственности.

Снижение кадрового потенциала. 

Недостаточное техническое оснащение малых форм хозяйствования в АПК. 

Неформальная занятость.

Недостаточное количество живоноводческих КФХ.
Малая привлекательность сельской территории для проживания (неудовлетворительное состояние социальной, транспортной и коммунальной инфраструктур) обуславливает отток рабочей силы.

	Возможности
	Угрозы

	Повышение конкурентности сельскохозяйственной продукции на основе финансовой устойчивости и модернизации сельского хозяйства; 

повышение занятости и уровня жизни населения; 

Обеспечение ускоренного развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства за счет господдержки.

Восстановление и повышение плодородия почв земель сельскохозяйственного назначения при проведении комплекса агромелиоративных мероприятий; 

переход на интенсивные технологии; 

Развитие животноводства в крестьянско-фермерских хозяйствах. 
	Зависимость от погодных условий (заморозки,  засуха). 

Сокращение объемов собственного производства.
Малая привлекательность сельской территории для проживания (неудовлетворительное состояние социальной, транспортной и коммунальной инфраструктур) обуславливает отток рабочей силы.

	Строительство



	Сильные стороны


	Слабые стороны



	Ввод жилья индивидуальными застройщиками за счет собственных средств. 


	Отсутствие крупных строительных предприятий на территории района.

Низкая платежеспособность населения. 

Высокая рыночная стоимость жилья. 

Сезонность строительного производства. 

Медленные темпы модернизации строительных предприятий. 

Строительные материалы полностью ввозятся на территорию района (кирпич, стекло, лесоматериалы и др.). 

	Возможности
	Угрозы

	Увеличение объемов жилищного строительства, капитальных ремонтов. 

Участие населения в муниципальных, областных и федеральных программах. 
	Снижение объемов финансирования. 

Удорожание строительных материалов. 

	Предпринимательство



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Значительные масштабы потребительского рынка и развитая инфраструктура. 

Гибкость, самостоятельность в условиях рыночной экономики. 
	Ограниченный рынок, зависимость от изменений конъюнктуры рынка.

 Низкое использование инвестиционного потенциала территории. 

	Возможности
	Угрозы

	Создание условий для создания нового бизнеса, поддержка бизнес-инициатив членов местного сообщества. 

Выход на новые рынки. 

Развитие малого бизнеса до крупных предприятий.

Создание эффективных механизмов реализации бизнес-проектов с участием муниципалитета. 

Полное использование потенциала территории для реализации проектов в различных областях экономики. 
	Снижение спроса на товары, работы и услуги из-за роста цен на эти товары, услуги. 

	Потребительский рынок



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Деловая активность предпринимателей. 

Обеспеченность торговыми площадями. 

Насыщенность товарами промышленной и продовольственной группы. 

Устоявшиеся ярмарочные традиции. 

Наличие потенциальных потребителей. 
	Отсутствие стартового капитала и необходимых знаний для успешного начала предпринимательской деятельности, а также средств на развитие;

Высокие процентные ставки по кредитам, нежелание коммерческих банков вкладывать деньги в малый бизнес из-за большого риска и отсутствия гарантий;

Недостаточное применение системы микрофинансирования;

Необеспеченность субъектов предпринимательства производственными площадями и земельными участками.

	Возможности
	Угрозы

	Увеличение количества производителей и объемов реализации сельскохозяйственной продукции. 

Повышение уровня обслуживания населения. 

Поддержка предпринимательства в сфере торговли. 

Повышение квалификации кадров, занятых в отрасли торговли. 

Развитие механизмов кредитования. 
	Увеличение сегмента рынка, занимаемого торговыми предприятиями других регионов. 

Проникновение на рынок низкокачественной продукции. 

Отказ от легализации деятельности. 

Недобросовестная конкуренция со стороны хозяйствующих субъектов других регионов. 

Недостаточная квалификация кадров, занятых в сфере торговли и общественного питания.

	Жилищно-коммунальное хозяйство



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Бесперебойное  обеспечение  предоставления комплекса услуг населению района. 


	Высокая степень износа основных фондов предприятий ЖКХ; технологические трудности модернизации и обновления основных фондов предприятий ЖКХ; несоответствие услуг ЖКХ современным экологическим требованиям.

	Возможности
	Угрозы

	Разработка комплексных программ развития коммунальной инфраструктуры района и отдельных поселений; обеспечение притока средств на их реализацию приведёт к обновлению коммунальных сетей и оборудования. 


	Отсутствие налаженной системы государственного, муниципального и общественного контроля за деятельностью ЖКХ;

 недостаточный уровень координации субъектов в сфере оказания жилищно-коммунальных услуг потребителям; 

недостаточный уровень инвестиций в жилищный фонд, а также в основной капитал предприятий ЖКХ. 

Все население находится в прямой зависимости от предоставляемых жилищно-коммунальных услуг. 


	Трудовой потенциал



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие потенциала трудоспособного населения. Общая численность населения района составляет 26,6 тыс. человек, из них в трудоспособном возрасте 15,1 тыс. чел. Численность населения занятого в экономике района 3,6 тыс. чел.,  
	Отсутствует  конкуренция  среди квалифицированных специалистов. 

Отток трудоспособного населения в крупные города. 

	Возможности
	Угрозы

	Проведение правительством России активной политики в отношении поддержки рождаемости. 

Создание условий для развития малого и среднего бизнеса с целью образования новых рабочих мест. 

Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации граждан. 
	Рост доли населения пенсионного возраста предопределит увеличение расходов на пенсионное, социальное и медицинское обслуживание. 

Снижение количества населения трудоспособного возраста на территории района



	Образование



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Высокий уровень квалификации. Системность работы по организации повышения квалификации. 

Разнообразие, доступность и высокое качество образовательных услуг. 

Устойчивость государственного финансирования. 

Инновации в образовании. 

Наличие программ развития системы образования, повышения престижа труда учителя и ликвидации дефицита мест в дошкольные образовательные организации. 

Бесплатность образовательных услуг, в том числе – дополнительных. 
	Нехватка кадров педагогов. 

Отсутствие жилья для привлеченных молодых специалистов-педагогов в сельской местности. 



	Возможности
	Угрозы

	Участие в федеральных и региональных  программах по приведению существующих зданий в нормативное состояние 

Участие в конкурсах на получение грантов в целях направления данных средств на развитие системы образования. 

Сотрудничество с органами исполнительной власти по решению проблем обеспечения жильем молодых специалистов-педагогов. 
	Старение педагогических кадров. 

Отток педагогических кадров в крупные города.



	Культура



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Создание условий для обеспечения населения услугами по организации досуга, повышение качества жизни населения Советского муниципального района  путем развития услуг в сфере культуры, повышение качества библиотечных услуг, пополнение и обновление библиотечных фондов, предоставление доступа пользователям к новым информационным ресурсам. 
	Обеспечение автоматической пожарной сигнализацией учреждений культуры.

Старение и снижение квалификации кадров 

 

	Возможности
	Угрозы

	Дальнейшее укрепление материально-технической базы отрасли. 

Рост привлекательности сферы культуры с целью привлечения молодёжи; совершенствование форм и методов культурно-массовой работы, стимулирующих культурно-творческую активность различных категорий населения. 

Целенаправленная деятельность коллективов с целью сохранения и развития всех жанров народного творчества, поиска и воспитания талантливых авторов и исполнителей. 


	Разрушение памятников культуры и истории. 

	Молодежная политика



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Реализация молодежной политики; 

сотрудничество с молодежными общественными организациями; 

организация отдыха и оздоровления детей; 
поддержка одаренной молодежи.
	Отсутствие детских общественных организаций; 

низкая обеспеченность жильем молодых семей;
низкий уровень учреждений здравоохранения.

	Возможности
	Угрозы

	Участие в федеральных и региональных целевых программах; 

развитие патриотичности, гражданственности; 

вовлечение молодежи в общественную жизнь и развитие навыков самостоятельной жизнедеятельности молодых жителей района; 

выявление, продвижение, поддержка активности и ее достижений в социально-экономической, общественно-политической, творческой сферах; 

увеличение числа детей, охваченных различными формами отдыха и оздоровления. 


	Недостаточное финансирование программ в сфере молодежной политики, мероприятий, направленных на организацию отдыха детей. 

Недостаточные объемы строительства жилья для молодых семей. 

	Бюджет



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Стабильность, предсказуемость, высокая степень прогнозируемости налоговых и неналоговых доходов. 

Наличие муниципального имущества. 

Взаимодействие  с плательщиками налогов. 

Сложившаяся сеть бюджетных учреждений, обладающим кадровым и ресурсным потенциалом, обеспечивающая реализацию бюджетных полномочий муниципального района.


	Дотационность бюджета Советского района. 

Отсутствие нормативно-денежной оценки земли. Отсутствие денежных средств в местном бюджете на оформление муниципальных земель

Нерациональное использование земель. 

Недостаточность видов доходных налоговых источников, формирующих бюджет муниципального района. 

Отсутствие стимула в расширении налогооблагаемой базы МО и повышения уровня собираемости налогов в бюджет в виду существующей системы распределения 

налогов между бюджетами различных уровней. 

	Возможности
	Угрозы

	Повышение эффективности использования земли, превращение её в мощный инструмент экономического роста, т.е.  увеличение доходной части бюджета. 

Перераспределение земли и передача её эффективным хозяйствующим субъектам 

Совершенствование администрирования доходов. 

Эффективное использовании имущества, разграничение учета арендной платы в части установления ставок. 

Эффективность в работе межведомственной комиссии по обеспечению налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет района.


	Финансовый кризис. 

Сокращение денежных потоков из федерального, регионального уровня бюджетов. 

Разрушение, износ муниципального имущества до 100,0%. 


	 Инвестиционный потенциал



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие земельных ресурсов, пригодных для ведения сельского хозяйства; 

Выгодное транспортное положение, благоприятствующее развитию межрегиональных экономических связей; 

Значительный потенциал строительного комплекса;

Высокая степень насыщенности учреждениями финансово-банковской системы; 

 Благоприятные природно-климатические условия Наличие стратегии и программы развития региона на перспективу. 

 
	Недостаточность бюджетных средств, необходимых для возмещения затрат на создание объектов инженерной инфраструктуры при реализации инвестиционных проектов на территории района; 

Диспропорции в развитии сельских поселений; 

Высокая финансовая зависимость от федеральных и региональных финансовых средств; 

Риск  земледелия (засуха, недостаток воды для полива, заморозки). 

	Возможности
	Угрозы

	Общеэкономический рост РФ; 

Участие района в реализации федеральных и региональных целевых программах, ориентированных на реформирование и инновационное обновление промышленного и аграрного производства; 

Становление и развитие института муниципально-частного партнерства; 

Возможность сельхозпредприятиям получать господдержку без каких-либо ограничений. Устойчивый интерес национальных и иностранных инвесторов к отдельным видам экономической деятельности; 

	Усиление межрегиональной конкуренции на рынках рабочей силы, инвестиций, товаров и услуг. 

Сохранение теневой экономики. 

Отсутствие финансирования из государственного бюджета  и бюджета субъекта РФ на создание инфраструктуры в  районе. 

	Физкультура и спорт



	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Рост численности населения, занимающегося физической культурой и спортом; 

регулярное календарное планирование спортивных и физкультурных мероприятий; 

участие в региональных и всероссийских спортивно-массовых проектах; 

увеличение числа спортивных побед на региональных и всероссийских соревнованиях. 
	несоответствие материальной базы и инфраструктуры современным требованиям; 

нехватка профессиональных тренерских кадров и тенденция к ухудшению ситуации; 

недостаточный уровень пропаганды здорового образа жизни в средствах массовой информации; 

высокая степень физического износа ряда спортивных сооружений; 

недостаточное финансирование физической культуры и спорта. 

	Возможности
	Угрозы

	Участие в федеральных и региональных  целевых программах, в том числе в рамках Национальных проектов. 


	Сокращение государственного финансирования программ в области спорта 


1.5. Территориальный срез
Для определения потенциала и перспектив развития территорий Советского района проведен анализ сельских и городских муниципальных образований района по основным показателям.
В целом комплексный анализ сельских и городских муниципальных образований района позволил выделить следующие основные типы территорий с точки зрения перспектив их развития:
Комплексная оценка сельских и городских муниципальных образований

района по социально-экономическому развитию за 2017 год

	
	
	
	
	

	Наименование МО
	Численность населения (чел)
	Численность населения в ТСВ (чел)
	Доходы МО

(тыс. руб.)
	Площадь территории

(га)
	С-х угодий, всего, га
	В т.ч. пашня (га)

	Золотостепское
	2423
	1443
	4455
	10533
	7859
	7300

	Любимовское
	1103
	861
	1922
	16091
	14468
	10848,5

	Мечетненское
	1332
	790
	4732
	10664
	10151
	9951

	Пушкинское
	4859
	3112
	21926
	48330
	45898
	37432

	Розовское
	1411
	1007
	3094
	20369
	16148
	14648

	Советское
	3280
	1841
	6627
	24856 
	22718
	14477

	Степновское
	12234
	6174
	26975
	12863
	11400
	9300


Золтостепское МО 
[image: image2.jpg]



Предприятий крупного сектора экономики на территории                                                       муниципального образования не имеется.

Любимовское МО

[image: image3.jpg]


Предприятий крупного сектора экономики на территории муниципального образования не имеется.

	№
	Предприятие  сельского хозяйства Любимовского МО
	Сфера деятельности

	1
	ООО «Белопольское»
	Растениеводство

	2
	ИП Глава КФХ Беркалиева
	Животноводство


Мечетненское МО

[image: image4.jpg]



Предприятий крупного сектора экономики на территории муниципального образования не имеется.

Розовское МО
[image: image5.jpg]


Предприятий крупного сектора экономики на территории муниципального образования не имеется.

	№
	Предприятие  сельского хозяйства
	Сфера деятельности

	1
	ООО «Аверо»
	Растениеводство

	2
	ИП Глава КФХ Еналиев А.Т.
	Растениеводство


Пушкинское МО

[image: image6.jpg]



Промышленное предприятие - ОАО «Урбахский комбинат хлебопродуктов» (прием, хранение и переработка  зерна)

	№
	Предприятие  сельского хозяйства Пушкинского МО
	Сфера деятельности

	1
	ЗАО «Пушкинское»
	Растениеводство

	2
	ИП Глава КФХ Завертяева Н.Н.
	Растениеводство

	3
	ИП Глава КФХ Крамаренко А.Н.
	Растениеводство

	4
	ИП Глава КФХ  «Меняйло А.М
	Растениеводство

	5
	ИП Глава КФХ   Курьянов А.Н.
	Растениеводство

	6
	ИП Глава КФХ Лисицин А.И.
	Растениеводство

	7
	ИП Глава КФХ Беляев С.И.
	Растениеводство

	8
	ИП Глава КФХ Лацыбо С.Н.
	Растениеводство

	9
	ИП Глава КФХ Макеев Н.В.
	Растениеводство

	10
	ИП Глава КФХ  Мулдашев Н.М.
	Растениеводство

	11
	ИП Глава КФХ Раков В.Н.
	Растениеводство

	12
	ИП Глава КФХ Еналиев А.Т.
	Растениеводство

	13
	ООО «Бирлик» 
	Растениеводство

	14
	ИП Глава КФХ Шонин
	Растениеводство


Советское МО

[image: image7.jpg]lo
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Предприятий крупного сектора экономики на территории муниципального образования не имеется.
	№
	Предприятие  сельского хозяйства Советского МО
	Сфера деятельности

	1
	ИП Глава КФХ Волшаник Н.П
	Растениеводство

	2
	ООО «Нива-Авангард»
	Растениеводство

	3
	ИП Глава КФХ Лаврентьева Г.М.
	Растениеводство

	4
	ИП Глава КФХ Кудряшов В.И.
	Растениеводство


Степновское МО

Промышленные предприятия:
Филиал ООО «Газпром ПХГ «Степновское УПХГ» (Хранение и складирование газа и продуктов его переработки).

ООО «Заволжское Управление Технологического транспорта» (Транспортное предприятие).

ООО «Сервисстроймонтаж» (Услуги по монтажу, ремонту и демонтажу буровых вышек). 

	№
	Предприятие  сельского хозяйства Степновского МО
	Сфера деятельности

	1
	ИП Глава КФХ Шегай И.В.
	Растениеводство

	2
	ИП Глава КФХ Цой А.В.
	Растениеводство

	3
	ИП Глава КФХ Наконечников П.И.
	Растениеводство


Муниципальные образования - способные стать в относительно короткие сроки точками роста и центрами для соседних, менее успешных муниципальных образований. На данных территориях сконцентрирован наибольший человеческий, производственный, логистический потенциал. Развитие направлений: животноводство, стройиндустрии, сельхозпереработки и др. В пространственном видении к таким Муниципальным образованиям  относится Степновское МО, Пушкинское МО. Для этой группы образований инструментом развития могут стать инвестиции.
          Муниципальные образования, имеющие значительный ресурсный потенциал для развития агропродовольственных кластеров, ориентированных на производство экологически чистой продукции. Данные муниципальные образования хоть и имеют порой внушительные по площади размеры, но населенная их часть, в большей степени, это компактные поселения малого масштаба, которые могли бы частично, а некоторые и в полной мере обеспечить себя электроэнергией, теплом, утилизировать свои отходы и вести эффективную хозяйственную деятельность с применением главным образом биотехнологий. К таким территориям относится большинство муниципальных образований района (Розовское, Любимовское, Мечетненское, Золотостепское, Советское муниципальные образования).


II. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТЫ

2.1. Главная цель стратегии   и основные этапы  ее реализации.          

Главная цель стратегии - обеспечение стабильного улучшения качества жизни населения и повышение конкурентоспособности  Советского района Саратовской области на основе перехода к экономике знаний, в центре которой человек.
При этом абсолютным критерием эффективности экономического роста определено развитие и накопление человеческого капитала с соответствующим повышением его вклада в социально-экономический потенциал района. Экономическая политика выступает в качестве регулятора среды, в которой данный капитал может найти наиболее конкурентоспособные по сравнению с другими районами Саратовской области условия для сохранения, накопления и применения.

При разработке сценариев социально-экономического развития Советского муниципального района использовались данные прогноза сценарных условий социально-экономического развития Российской Федерации с учетом динамики основных показателей предыдущих лет, действующих внешних и внутренних факторов, выявленного потенциала, результатов SWOT-анализа конкурентоспособности экономики района и анализа рисков.
Конкурентными преимуществами для района являются:

-географическое положение;

-наличие железной дороги.
Анализ всего комплекса условий развития района позволяет смоделировать три сценария развития района: консервативный, умеренно-оптимистический и инновационный.

Консервативный - основан на предположении об инерционном развитии экономики и сохранении сложившихся подходов к ее управлению, при котором район будет развиваться преимущественно за счет экстенсивного расширения экономики, путем наращивания объемов использования ресурсов. При этом динамика экономического роста будет замедляться, а медленные преобразования в качестве уровня жизни и среды жизнедеятельности приведут к дальнейшему сокращению численности населения.

Умеренно-оптимистичный - предполагает повышение эффективности использования всех видов ресурсов с повышением внимания к вопросам улучшения делового климата, созданию благоприятных условий для осуществления хозяйственной деятельности. Однако позитивные изменения в экономике будут сопровождаться адекватными положительными сдвигами в социальной сфере с определенными задержками по времени.

Инновационный - ориентирован на максимальное раскрытие потенциала стратегического развития, эффективное использование человеческого капитала, сбалансированное развитие территорий, реализацию новых подходов к управлению регионом. Данный сценарий содержит базовые элементы умеренно-оптимистичного сценария в сочетании с существенным притоком капитала, активизацией развития социальной сферы, более эффективным использованием ресурсов, наращиванием параметров человеческого капитала и повышением роли инноваций.

	Наименование показателя
	Консервативный
	Умеренно-оптимистичный
	Инновационный

	Промышленность (млн.руб.)
	700
	720
	1400

	Сельское хозяйство (млрд. руб.)
	1
	1,5
	1,8

	Уровень заработной платы (руб.)
	22000
	44000
	50000


Настоящая Стратегия опирается на выбор умеренно-оптимистического сценария в качестве базового, учитывая, что консервативный сценарий очень быстро приведет к упадку экономики района, а развертывание инновационного сценария требует созревания достаточных предпосылок.
Основные этапы Стратегии, отражающие пошаговое движение к намеченной цели:
· 2018-2020 годы - стабилизация посткризисной ситуации и наращивание темпов экономического развития (физических объемов хозяйственной деятельности);
· 2020-2025 годы - расширение процессов технологической модернизации, структурной перестройки экономики и достижения весомых качественных результатов;
· 2025-2030 годы - функционирование новой модели экономического роста, предусматривающей переход от стимулирования инноваций и человеческого потенциала к росту на их основе.
2.2. Стратегические приоритеты:
Промышленность

В современных условиях особую актуальность приобретают вопросы обеспечения устойчивого развития промышленного комплекса. Устойчивое развитие промышленности предполагает, с одной стороны, активизацию внутренних источников данного комплекса, с другой стороны, создание условий, способствующих переводу промышленного комплекса в режим экономической, финансовой, социальной и организационной устойчивости. 

Под устойчивым развитием промышленности понимается процесс достижения целей развития промышленного комплекса района на основе:

модернизации и технического перевооружения производства на основе применения прогрессивных, природосберегающих технологий;

расширение мощностей действующих предприятий, обеспечивающих производство конечной продукции с учетом требований конкурентоспособности  и емкости рынка;

повышение уровня промышленной и экологической безопасности предприятий всех видов экономической деятельности;
привлечение инвесторов в производственную сферу.

Главной стратегической целью развития промышленного комплекса является создание условий для расширения данной отрасли в Советском районе на основе улучшения инфраструктуры Советского района, инновационного обновления предприятий, повышения их экономической эффективности, экологической безопасности, ресурсосбережения и повышения конкурентоспособности производимой продукции.

Для достижения поставленной цели предусмотрено решение следующих задач:
1.  Привлечение новых производств на территорию района за счет внедрения инвестиционных проектов, связанных с обеспечением максимально комфортных условий для ведения бизнеса. 

К 2030 году необходимо обеспечить следующие целевые значения важнейших индикаторов, характеризующих состояние промышленного комплекса района:

	Показатели
	2017 год
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по видам деятельности, характеризующим промышленное производство, млн.рублей
	809,8
	1003,2
	1246
	1547

	в  процентах к предыдущему году
	91,8
	124,0
	124,2
	124,2

	Индекс промышленного производства, %
	187
	105,6
	107,5
	110,0


Агропромышленный комплекс.
Целью аграрной политики администрации Советского района является устойчивое развитие сельских территорий на основе создания благоприятных условий для инвестиционной деятельности в сфере агропромышленного комплекса, повышения эффективности сельскохозяйственного производства, увеличения количества и качества выпускаемой продукции.

Стратегической целью в развитии агропромышленного комплекса Советского  района является повышение неценовой конкурентоспособности производителей сельскохозяйственной и пищевой продукции района для обеспечения продовольственной безопасности, развития малого и среднего бизнеса в сфере производства и переработки сельскохозяйственной продукции и повышения уровня жизни сельского населения.

Реализация основной стратегической цели предполагает решение следующих приоритетных задач:
осуществление структурных сдвигов в аграрном производстве, эффективная модернизация животноводства, растениеводства и сферы переработки, обеспечивающая конкурентоспособность и эффективный сбыт производимой продукции;

обеспечение занятости, роста материального благосостояния и качества жизни сельского населения;

обеспечение населения доступными высококачественными продуктами питания местного производства;

повышение производительности труда на основе использования современных технологий, прогрессивных форм организации труда и управления;

развитие сельскохозяйственной кооперации;

развитие овощеводства и кормопроизводства за счет реализации мероприятий по модернизации и восстановлению мелиоративного комплекса района, проведение до 2020 года реконструкции мелиоративного поля на 3,5 тыс. га;

увеличение доли производства пшеницы 3-го класса, а также улучшению потребительских свойств овощей и картофеля;

поэтапное вовлечение в оборот неиспользуемых земель;
стимулирование демографического роста и создание условий для переселения в сельскую местность.

К 2030 году необходимо обеспечить следующие целевые значения важнейших индикаторов, характеризующих состояние агропромышленного комплекса Советского района:
	Показатели
	2017 
год
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Продукция сельского хозяйства, млн. рублей
	1700
	1000
	1600
	2000

	зерно, тыс. тонн
	148,8
	90
	100
	105

	овощи, тыс. тонн
	19,65
	20
	23,7
	24,7

	картофель, тыс. тонн
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	скота и птицы (в живом весе), тыс. тонн
	1,8
	2
	2,2
	2,4

	молоко, тыс. тонн
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7

	яйцо, млн.шт.
	11,4
	11,5
	11,6
	11,7

	Поголовье крупного рогатого скота, тыс. голов
	5,3
	6
	6,1
	6,3

	из них коров, тыс. голов
	2,1
	2,2
	2,4
	2,5

	Свиньи, тыс. голов
	2,2
	2,5
	2,6
	2,8

	Овцы и козы, тыс. голов
	5,9
	6
	6,1
	6,4

	Птица, тыс. голов
	68,4
	69
	69,5
	70

	Среднемесячная заработная плата в агропромышленном комплексе, рублей
	23204
	28200
	32148
	37224


Предпринимательство.

Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Советском районе, как и во всей Саратовской области, относится к числу актуальных вопросов, поскольку разработка экономической политики невозможна без учета роли и места предпринимательства. Именно его развитие является ключевым звеном в решении социально-значимых задач. 
Стратегической целью развития предпринимательства в районе является полное удовлетворение потребностей населения и предприятий в продукции и услугах малых и средних предприятий района за счет увеличения объемов производства и реализации умеренно-оптимистического сценария развития экономики района.

Реализация основной стратегической цели предполагает решение следующих приоритетных задач.

активное содействие развитию малого и среднего бизнеса за счет:

финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках действующей муниципальной  программы развития малого и среднего предпринимательства в Советском районе на 2017-2020 годы;
обеспечение благоприятных условий для развития предпринимательства на территории района за счет:

снижения административных ограничений для осуществления предпринимательской деятельности, а также ограничений при подключении к коммунальной инфраструктуре субъектов малого предпринимательства;

поддержки молодежного предпринимательства;
повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства за счет реализации Плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развития конкуренции в Советском районе Саратовской области на 2018-2020 годы;
активизация инновационной и экспортной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства за счет:

поддержки начинающих субъектов малого предпринимательства;

развития информационного обеспечения в сфере торговли.
модернизация производственной базы субъектов малого и среднего предпринимательства;
активизация деятельности органов местного самоуправления района, направленной на развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципальных образований, входящих в состав района;
пропаганда предпринимательства как рода деятельности и формирование положительного имиджа делового человека в обществе. 

К 2030 году необходимо обеспечить следующие целевые значения важнейших индикаторов, характеризующих состояние предпринимательской деятельности: 

	Показатели
	2017 год
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Количество малых (включая микропредприятия) и средних предприятий, в расчете на 1 тыс. населения ед.
	22,2
	23,3
	24,5
	25,7

	Доля среднесписочной численности работников субъектов малого и среднего предпринимательства в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций района, %
	15,9
	16,4
	17
	17,5

	Объем налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства области, применяющих специальные режимы налогообложения, млн. рублей
	22,6
	18,5
	19,2
	19,8

	Средняя заработная плата в субъектах малого предпринимательства, тыс. рублей
	14,9
	18,4
	21,2
	24,6


Потребительский рынок.

В современных экономических условиях, характеризующихся неустойчивостью внешней и внутренней среды, объективно необходима разработка новых подходов и механизмов к развитию потребительского рынка, рассматриваемого в качестве ключевого звена экономики, во многом определяющего темпы развития социально-экономического положения района.

Стратегической целью регулирования потребительского рынка является создание необходимых условий, при которых можно своевременно контролировать насыщение потребительского рынка и его безопасность.

Реализация основной стратегической цели предполагает решение следующих приоритетных задач.

1. Повышение эффективности отраслей потребительского рынка. 

2. Стимулирование развития торговли, общественного питания и бытового обслуживания в сельских населенных пунктах.

3. Обеспечение экономической (ценовой) и физической (территориальной) доступности товаров и услуг.

Решить вышеуказанные приоритетные задачи планируется за счет:

совершенствования на местном уровне нормативной правовой базы, регулирующей процессы в области торговли, общественного питания и предоставления бытовых услуг;

реализации комплекса мер по обеспечению продвижения на внутренний рынок товаров и услуг отечественного производства;

развития информационного обеспечения в сфере торговли.

К 2030 году необходимо обеспечить следующие целевые значения важнейших индикаторов, характеризующих состояние потребительского рынка района: 

	Показатели
	2017 год
	2020 год
	2025 год
	2030 год

	Оборот розничной торговли на душу населения, тыс. рублей
	70,3
	85,6
	113,8
	125,5

	Оборот общественного питания на душу населения, рублей
	2100
	2600
	3480
	4200


Жилищно-коммунальное хозяйство.

Основными стратегическими целями в сфере жилищно-коммунального хозяйства района являются повышение качества жизни населения путем повышения качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, а также обеспечения их доступности для населения.

Для достижения поставленной цели предусмотрено решение следующих задач:

стимулирование энергосбережения и повышение энергетической эффективности;
 

внедрение энергосберегающих технологий с целью экономного использования энергоресурсов;
 

снижение удельной энергоемкости за счет создания и внедрения передовых энергоэффективных технологий и оборудования;

развитие систем коммунальной инфраструктуры в соответствии с потребностями жилищного и промышленного строительства; 

ремонт систем коммунальной инфраструктуры;

повышение качества и  надежности  предоставления коммунальных услуг населению.

модернизация  объектов  коммунальной  инфраструктуры  с  высоким уровнем  износа.  Основная  часть  бюджетных  средств,  направляемых  на выполнение  подпрограммы,  предназначена  для  реализации  инвестиционных проектов  по  модернизации  приоритетных  объектов  коммунальной инфраструктуры; 

повышение эффективности управления коммунальной инфраструктурой. Одним из ключевых направлений реформирования для решения данной задачи является совершенствование системы тарифного регулирования организаций коммунального комплекса. Другое важное направление - развитие конкуренции    сфере  управления  объектами  коммунальной  инфраструктуры,  заключение долгосрочных соглашений с грамотными управленцами с целью улучшения качества  предоставляемых  услуг  потребителю  при  снижении  затрат  на  их производство; 

привлечение кредитных ресурсов и частных инвестиций на реализацию инвестиционных  проектов  по  модернизации  объектов  коммунальной инфраструктуры; 

проведение  мероприятий  по  подготовке  объектов  коммунальной инфраструктуры к работе в осенне-зимний период; 

модернизация  объектов  утилизации  (захоронения)  твердых  бытовых отходов (устройство мусороперегрузочных станций в рамках концессионных соглашений);

проведение  мероприятий  по  энергосбережению  путем  использования механизмов энергосервисных договоров. 

снижение потерь в водопоставляющих сетях;

повышение качества предоставляемых коммунальных услуг;

повышение эффективности использования коммунальных ресурсов;

реконструкция котельной №7 с перераспределением тепловой нагрузки от котельной №8 и закрытием котельной №2 в р.п.Степное; 

техническое  перевооружение  котельной  №9  р.п.Степное  в  связи  с увеличением нагрузки, связанным с новым строительством многоквартирных домов; 

произвести  диагностику  и  реконструкцию  существующих водопроводных  сетей  и  оборудования  с  заменой  изношенных  участков  и оборудования и увеличением диаметров труб; 

осуществить  прокладку  водопроводных  сетей  в  существующей  и планируемой застройках. Предусмотреть на водопроводных сетях размещение колодцев  из  сборных  ж/б  элементов  для  установки  пожарных  гидрантов  и запорной арматуры; 

для  обеспечения  бесперебойной  подачи  воды  каждому  потребителю распределительные сети закольцевать;

провести диагностику и реконструкцию насосной станции 2-го подъема, резервуаров  питьевой  воды  существующей  группы  головных  сооружений  с ёмкостями, которые должны быть определены из условия хранения в них: 

а) противопожарных запасов воды в течение 3-х часов; 

б) аварийного, на случай ремонтных работ на водоводе;  

резервуары питьевой воды оборудовать в соответствие с требованием СНиП 2.01.51-90 (п.4.11); 

противопожарный  водопровод  объединить  с  хозяйственно-питьевым водопроводом; 

обеспечить минимальный свободный напор в сети противопожарного водопровода низкого давления при пожаротушении не менее 10 метров; 

 предусмотреть установку пожарных гидрантов вдоль автомобильных дорог на расстоянии не более 2,5 метра от края проезжей части, но не менее 5 метров от стен зданий;

замена оборудования со сроком эксплуатации более 35 лет;

обеспечение электроэнергией новых потребителей за счет расширения существующих  сетевых  мощностей  (с  учетом  реализации  приоритетных национальных  проектов  и  областных  целевых  программ)  и  обеспечение надежности функционирования электросети;

реконструкция ВЛ-35 кВ «Наливная–Тамбовка» протяженностью 1 км;

реконструкция ВЛ-0,4 кВ от ТП-6, ТП-7 с. Розовое (замена провода, опор) протяженностью 7,5 км; 

повышение энергоэффективности использования топливно-энергетических ресурсов;

повышение  энергетической  эффективности  путем оптимизации  использования  топливно-энергетических ресурсов; 

рациональное потребление энергоресурсов;
 

перевод экономики района на энергоэффективный путь развития за счет создания и внедрения новейших технологий и оборудования;  

повышение  надежности  снабжения  потребителей теплоэнергоресурсами;
создание благоприятных условий проживания населения Советского муниципального района.

Транспорт. Дорожное хозяйство.

Качество транспортной инфраструктуры и автомобильных дорог в районе неразрывно связано с объемами сельскохозяйственного производства, доступностью для сельского населения образовательных, медицинских, культурных и торгово-бытовых услуг, а также с инвестиционной и туристической привлекательностью территории.

Стратегической целью развития транспорта как важнейшей отрасли экономики района, является развитие системы автомобильных дорог и дорожной инфраструктуры.

Для достижения поставленной цели предусмотрено решение следующих задач.

повышение доступности и качества услуг транспортно-дорожного комплекса района для населения, повышение дорожно-транспортной безопасности;
создание на территории района сети дорог, отвечающих современным требованиям, повышение качества строительства и содержания автомобильных дорог, безопасности дорожного движения.

Вышеуказанные задачи планируется решить за счет:

ремонт участка дороги на автоподъезде к с.Новоантоновка;
ремонт участка автодороги Советское - Крутояровка – Осиновка (в черте р.п. Советское);
проведения ремонта придомовых территорий многоквартирных домов и подъездов к ним.

Рынок труда.

Важным стратегическим ориентиром, направленным на повышение уровня жизни населения, является создание условий для стабильного роста доходов населения и улучшения качества жизни. Переход к умеренно-оптимистическому сценарию развития экономики приведет к изменению сложившейся структуры занятости населения, будет сопровождаться сокращением неэффективных рабочих мест, перераспределением работников по секторам экономики, расширением сферы услуг, развитием инновационных направлений деятельности и возникновением новых направлений занятости. В этих условиях рынок труда позволит стимулировать создание новых эффективных рабочих мест, включая гибкие формы занятости.
Стратегической целью в развитии рынка труда в долгосрочной перспективе является создание гибкого эффективно функционирующего рынка труда, отвечающего, с одной стороны, запросам современной экономики, а с другой - обеспечивающего безопасность труда, реализацию образовательного потенциала, интеллектуальных и творческих способностей жителей района.

Для достижения стратегической цели и установленных значений целевых показателей предусматривается решение следующих основных задач:

обеспечение эффективной занятости населения, в том числе проживающего в «критических зонах» сельского рынка труда за счет:

проведения мониторинга создания новых рабочих мест, в том числе в рамках реализации инвестиционных проектов на территории района в целях трудоустройства на них безработных граждан;

проведения социального картографирования рынка труда района и реализации программ по стабилизации ситуации в «критических зонах» сельского рынка труда;
согласования с работодателями объемов и профилей подготовки кадров; 

повышение трудовой активности и мотивации трудоспособного населения за счет:

обеспечения временной занятости населения, включая несовершеннолетнюю молодежь в свободное от учебы время, и дополнительной социальной поддержки граждан, ищущих работу, путем организации общественных работ;

организации временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые;

расширения доступа незанятых граждан к активным программам содействия занятости;

оказания содействия самозанятости населения;
сохранение и создание эффективных рабочих мест, поддержка малого и среднего предпринимательства;
регулирование процессов высвобождения рабочей силы путем разработки прогноза потребности в трудовых ресурсах в целях формирования системы среднесрочного и долгосрочного прогнозирования потребности работодателей в кадрах; 

формирование конкурентоспособного кадрового потенциала с учетом развития инновационных и высокотехнологичных производств и других динамично развивающихся секторов экономики за счет:

осуществления согласования и регулирования объемов и профессионально - квалификационной структуры подготовки кадров в учреждениях профессионального образования;

развития взаимодействия заинтересованных структур в проведении профориентационных мероприятий, внедрения новых форм работы в области профессиональной ориентации граждан.
повышение миграционной привлекательности и увеличение миграционного притока населения в район за счет:

согласования квоты на привлечение иностранных работников и квоты на выдачу иностранным гражданам приглашений на въезд в Российскую Федерацию; 

координации межведомственного взаимодействия по оказанию содействия добровольному переселению на территорию района соотечественников, проживающих за рубежом, содействие их трудовой интеграции и социально - культурной адаптации в территории вселения.

обеспечение защиты трудовых прав граждан, повышение уровня социальных льгот и гарантий, улучшение условий и охраны труда за счет:

заключения соглашений на территориальном и отраслевом уровнях и коллективных договоров, включение в них дополнительных льгот и гарантий сверх предусмотренных законодательством;

содействие в организации проведения специальной оценки условий труда, предупреждение производственного травматизма.

Образование.

Образовательная политика - важнейшая составляющая политики на всех уровнях власти, инструмент обеспечения фундаментальных прав и свобод личности, повышения темпов социально-экономического и научно-технического развития, гуманизации общества, роста культуры. Образовательная политика устанавливает на основе общественного согласия коренные цели и задачи развития образования, гарантирует их проведение в жизнь путем согласованных действий государства и общества.

Стратегической целью в области образования на всех уровнях власти является достижение современного качества образования, его соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства в целом.

Реализация этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач:

- обеспечение гарантий получения доступного качественного образования независимо от места проживания детей; 

создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;

создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков;

создание условий для социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;

создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений;

повышение энергетической эффективности и экономии ТЭР в образовательных учреждений на 30 % за счет внедрение передовых энергоэффективных технологий и оборудования;

создание условий для организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время; 

развитие различных моделей и форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей; 

организация культурно – досуговой деятельности, обеспечивающей 

полезное проведение детьми  свободного времени; 

развитие творческого потенциала детей в художественной, 

интеллектуальной, социально – педагогической, спортивной  сферах.
Целевые показатели:  
-увеличение охвата дошкольным образованием с 92,5% до 97%;

-увеличение доли школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам с 77,6% до 96,5%;

-доля обучающихся, получающих горячее питание, составит 97%;

-укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, составит не менее 74%; 

-охват детей и подростков дополнительным образованием составит 75%;

-увеличение доли выпускников, подтвердивших по результатам ЕГЭ годовые отметки до 100%;

-увеличение доли школьников, подтвердивших по результатам ОГЭ годовые отметки до 97%;

-увеличение доли школьников с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам с 6,5% до 9,6%;

-увеличение доли образовательных учреждений, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов до 16,7%;

-увеличение доли образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса с 68% до 75%;
-оснащение приборами учета потребляемых энергетических ресурсов объектов образовательных учреждений на 90 %;

-сокращение расходов бюджета на обеспечение энергетическими ресурсами образовательных учреждений на 30 %;

-увеличение объема внебюджетных средств, используемых на финансирование мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности;

обеспечить отдых, оздоровление и занятость 100% учащихся общеобразовательных учреждений района; 

-обеспечить организацию отдыха и оздоровления 100%  детей из семей, 

-находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении;

-включить в систему оздоровительных мероприятий  подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел и внутришкольном контроле. 

Культура.
Основными тенденциями создания социально-экономического развития является создание условий для обеспечения населения услугами по организации досуга, повышение качества жизни населения Советского муниципального района  путем развития услуг в сфере культуры, повышение качества библиотечных услуг, пополнение и обновление библиотечных фондов, предоставление доступа пользователям к новым информационным ресурсам. Укрепление материально-технической базы библиотек, улучшение качества обслуживания читателей, сохранение библиотечных фондов. Увеличение доступности предлагаемых услуг, расширение доступа к информационным ресурсам библиотек России. Комплектование книжных фондов, приобретение литературно-художественных журналов (или их подписка). Поддержка новых форм культурного просвещения и поддержка молодых дарований, повышение качества и разнообразия услуг, оказываемых населению учреждениями культуры и расширение единого культурного пространства района для обеспечения  максимальной доступности услуги в сфере культуры.    

В прогнозный период до 2030 года предусматривается расширение масштабов системы дополнительного образования детей. Будет сформирована эффективная система по выявлению и поддержке молодых талантов; омоложение и рост профессионального уровня педагогических кадров; формирование персонифицированной системы повышения квалификации и переподготовки педагогов; поддержка инноваций и инициатив педагогов дополнительного образования. 

Основными приоритетами стратегии до 2030 года является: увеличение уровня оплаты труда работников культуры, профессиональная подготовка и переподготовка кадров, а так же сохранение сети сельских учреждений культуры. Увеличение оплаты труда работников бюджетной сферы будет осуществляться за счет повышения эффективности их деятельности и к оплате труда в среднем по экономике, согласно индикатора «Дорожной карты».

Повышение доступности современного кинопоказа и увеличение посещаемости, а так же целью кинотеатра является максимально большее привлечение кинозрителей к просмотру максимально большего количества фильмов разнообразных жанров и тематик, для развлечения кинозрителей и оказания ни них культурно-научно-просветительского воздействия. 

Модернизация киносети путем развития киновидеопоказа в муниципальном районе,  развлечение и культурно-научное просвещение кинозрителей, улучшение условий труда, повышение квалификации сотрудников. 
Успешное решение отраслью культуры поставленных задач будет обеспечено развитием культурной среды района:

повышение энергетической эффективности при потреблении энергетических ресурсов за счет их рационального использования;
создание условий для перевода экономики учреждений культуры на энергосберегающий путь развития;

модернизация объектов учреждений;
сохранение, создание и распространение культурных ценностей;

удовлетворение интересов и запросов населения муниципального района в сфере досуга;

осуществление государственной политики в области библиотечного обслуживания населения района; 

сохранение культурного наследия и необходимых условий для реализации права граждан на библиотечное обслуживание;

формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

содействие нравственному развитию, повышению образовательного уровня, творческих способностей подрастающего поколения;

создание условий для художественного образования и эстетического воспитания обучающихся; 

приобретение обучающимися знаний, умений, навыков в области выбранного вида искусств, опыта творческой деятельности;

осуществление подготовки обучающихся к получению профессионального образования в области искусств;

выявление одаренных детей в раннем возрасте.
Пути реализации стратегии:

проведение комплекса организационно-правовых мероприятий по управлению энергосбережением, в том числе создание системы показателей, характеризующих энергетическую эффективность при потреблении энергетических ресурсов;
экономия бюджетных средств на 20%;

снижение затрат на теплоэнергетические ресурсы в учреждениях культуры на 15%;

проведение энергоаудита;

реализация экономически обоснованного энергосберегающего комплекса взаимосвязанных мероприятий по рациональному использованию топливно-энергетических ресурсов, направленных на выполнение ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности» №261-ФЗ от 23.11.2009 г.
развитие культурного потенциала  муниципального района посредством модернизации учреждений культуры и увеличения доступа жителей района к культурным ценностям и информационным ресурсам;

создание условий для равной доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности.
обеспечение максимальной доступности услуг в сфере культуры;

создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры;

охрана и популяризация культурного наследия района;

поддержка современного искусства;

развитие инновационных форм культурно-досуговой деятельности и народного творчества;
формирование толерантного поведения и сознания населения, содействие гармонизации межэтнических отношений; 

укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры и искусства
Ожидаемые результаты стратегии:

снижение фактического потребления электрической энергии, газа, воды, тепловой энергии — на 20%;

перевод экономики района на энергоэффективный путь развития за счет создания  и внедрения новых технологий и оборудования — на 15%;

повышение энергетической эффективности путем оптимизации использования топливно-энергетических ресурсов — на 20%;

рациональное потребление энергоресурсов — на 15%;
увеличение количества культурно-досуговых мероприятий от 4190 до 4205 ед.;

увеличение количества населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях от 252440 до 256240 чел.;

увеличение количества клубных формирований от 150 до 153 ед.;

увеличение количества участников клубных формирований от 3600 до 3715 чел.;

увеличение кинопоказов от 215 до 224 ед.;

увеличение количества посетителей кинопоказов от 3400 до 3650 чел.;

увеличение книжного фонда от 183765 до 183915 ед.;

увеличение количества читателей от 16050 до 16065 чел.;

увеличение книговыдачи от 310380 до 310405 ед.;

увеличение посещаемости от 181855 до 181980 чел.;

увеличение контингента обучающихся в ДШИ от 312 до 316 чел.
Молодежная политика.

Молодежная политика является системой государственных приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, для развития ее потенциала в интересах района, области и, следовательно, на социально-экономическое и культурное развитие страны, обеспечение ее конкурентоспособности и укрепление национальной безопасности.

Стратегия определяет приоритетные направления и концептуальные механизмы реализации молодёжной политики, основной целью которых является развитие и реализация потенциала молодежи в интересах района до 2030 года.

Реализация этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач.

формирование у молодежи активной жизненной позиции и готовности к участию в общественно-политической жизни района за счет:

воспитания патриотизма, уважения к историческому и культурному прошлому России и Вооруженным Силам Российской Федерации;

создания условий для развития добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи;
распространения эффективных моделей и форм участия молодежи в управлении общественной жизнью, вовлечения молодых людей в деятельность органов местного самоуправления;
реализация программ содействия социальной адаптации и повышения конкурентоспособности молодежи на рынке труда, занятости и профориентации молодежи, поддержка молодежного предпринимательства за счет:

создания системы профориентации подростков и молодежи в целях обеспечения организаций и предприятий района профессиональными кадрами-выпускниками школ Советского района;
развития эффективных форм вовлечения молодежи в трудовую и экономическую деятельность, включая деятельность трудовых объединений, студенческих отрядов и других форм занятости молодежи, эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

расширения перечня мероприятий по развитию инновационной и предпринимательской активности молодежи, совершенствование форм организационного и материального стимулирования;
формирование у молодого поколения ориентации на здоровый образ жизни.

Бюджетная политика будет ориентирована на содействие социальному и экономическому развитию и предполагает решение следующих приоритетных задач:

минимизация долговой нагрузки на районный бюджет; 

повышение качества управления финансовыми ресурсами и эффективности их расходования, обеспечение жесткого режима экономного и рационального использования бюджетных средств;

обеспечение стабильности исполнения расходных обязательств в условиях возможных колебаний доходов бюджета;

выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований района, стимулирование развития их доходной базы и повышения эффективности управления средствами местных бюджетов;
расширение горизонта, повышение надежности экономических прогнозов как основы для разработки бюджетной стратегии, переход к трехлетнему бюджету;

дальнейшее развитие программно-целевого бюджетного планирования;

реформирование системы имущественного налогообложения, разработка и реализация мероприятий, необходимых для введения налога на недвижимость, содействие постановке на учет неучтенных объектов налогообложения;

мобилизация дополнительных доходов в бюджет района, сокращение недоимки по платежам в бюджет;

оптимизация расходных обязательств района;

оптимизация бюджетных расходов за счет их переориентации на энергосберегающие технологии и установку приборов учета;

формирование системы управления качеством и повышение доступности государственных и муниципальных услуг, внедрение новых форм их оказания и финансового обеспечения.
К 2030 году необходимо обеспечить следующие целевые значения важнейших индикаторов, характеризующих состояние бюджетной политики района:

- исполнение обязательств в полном объеме по первоочередным и социально-значимым расходам с сокращением до 10,0 %  не первоочередных расходов, исходя из реальных источников их финансового обеспечения;

доведение удельного веса расходов бюджета муниципального района, формируемых в рамках программно-целевого метода бюджетного планирования до уровня не менее 95,0%.
2.3. Стратегический приоритет: консолидация усилий власти и всех составляющих гражданского общества - основа движения вперед.
Целевое видение:
- Советский район - территория национального мира и гражданского согласия.
Направления действий:
развитие отношений между властью и гражданским обществом, основанных на политике развития социальной активности населения района.
формирование атмосферы информационной открытости как важнейшего условия полноценного взаимодействия власти с населением района;

повышение эффективности деятельности некоммерческих организаций, устранение неоправданных ограничений их деятельности;
развитие конкуренции в сфере предоставления социальных услуг за счет привлечения к их оказанию негосударственных организаций, прежде всего, социально ориентированных некоммерческих организаций;
использование потенциала общественных организаций для практической защиты прав граждан;
развитие различных форм обсуждения социально значимых вопросов в режиме переговорных площадок;
развитие системы общественных и консультативных приемов;
обеспечение возможности дистанционного участия граждан и организаций в формировании и экспертизе принимаемых решений.
Ожидаемые результаты:
согласование интересов органов власти, предпринимательского и гражданского сообщества при выработке и принятии значимых решений в социальной и экономической сферах;
обеспечение межэтнического и межконфессионального согласия; повышение роли некоммерческого сектора в экономике области;
обеспечение реального доступа граждан и организаций к конструктивному участию в формировании и экспертизе принимаемых органами власти решений;
возрастание общественного самосознания населения, развитие «третьего сектора».

3. СИСТЕМА МЕР, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ РЕАЛИЗАЦИЮ СТРАТЕГИИ

В краткосрочном периоде цели Стратегии реализуются через систему государственных программ Саратовской области и муниципальных программ Советского муниципального района.

Основными механизмами реализации Стратегии являются управление стратегическими проектами, межведомственная координация, система ключевых показателей эффективности для руководителей органов муниципальной власти Советского района Саратовской области, повышение квалификации управленческих кадров, создание инвестиционного климата района, обеспечение обратной связи с населением района и профессиональным сообществом.

Результат реализации Стратегии определяется, помимо правильности стратегического выбора, эффективностью использования механизмов и инструментов реализации Стратегии.

Основные механизмы реализации Стратегии, играющих ключевую роль в процессе ее внедрения:

актуализация и обеспечение реализации документов стратегического планирования социально-экономического развития Советского района;

актуализация документов стратегического планирования муниципальных образований района в соответствии с целями, задачами, направлениями и приоритетами, установленными в Стратегии и отраслевых документах стратегического развития для формирования единой системы стратегического планирования на территории Саратовской области;

повышение квалификации муниципальных служащих района, осуществляющих мониторинг и контроль исполнения, анализ имеющихся ресурсов и определяющих приоритетность реализуемых проектов, а также формирующих оперативную отчетность о ходе реализации Стратегии;

управления по целям - определение ключевых показателей эффективности для руководителей органов исполнительной власти района, стимулов и ответственности за результат, осуществление регулярного мониторинга результатов реализации Стратегии;

повышение качества инвестиционной составляющей развития района;
использование информационных ресурсов, способствующих повышению информированности населения района о мерах, реализуемых органами местного самоуправления и обеспечивающие общественное обсуждение решений по важным направлениям социально-​экономического развития Советского района.

4. ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

Финансовое обеспечение Стратегии планируется за счет бюджетных (федеральный, областной и местные бюджеты) и внебюджетных средства (средства предприятий, инвесторов и др.).

Привлечение средств федерального бюджета планируется осуществлять в рамках государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ, федеральной адресной инвестиционной в пределах общего объема бюджетных ассигнований, утвержденного федеральным бюджетом на соответствующий год.

На решение задач Стратегии будут направлены средства областного бюджета, а также привлеченные средства бюджетов муниципальных образований области в рамках реализации государственных программ Саратовской области. Объем бюджетных ассигнований на реализацию государственных программ области будет ежегодно уточняться по итогам оценки эффективности реализации государственных и  муниципальных  программ, исходя из возможностей областного и местного бюджетов.

Социально-экономическое развитие Советского района Саратовской области во многом будет определяться привлечением крупных инвестиционных проектов, которые позволят максимально эффективно использовать экономический потенциал, инфраструктурных проектов, которые обеспечат улучшение качества жизни населения  района и области.

5. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ И МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

Реализация стратегии предусматривает создание системы эффективного взаимодействия органов муниципальной власти,  бизнес-сообщества и населения.

Стратегия является главным документом стратегического планирования, в соответствии с которым принимаются другие документы стратегического планирования, определенные федеральным законодательством,  законодательством Саратовской области и законодательством муниципального района. В целях обеспечения гибкости стратегии и ее соответствия возникающим вызовам социально-экономического развития предусмотрена возможность корректировки и актуализации стратегии.

Корректировка Стратегии осуществляется в случае необходимости при изменении внешних и внутренних факторов, оказывающих существенное влияние на социально-экономическое развитие Советского  района.

Актуализация Стратегии осуществляется не реже одного раза в 5 лет с целью продления периода действия при изменении внутренних и внешних факторов и необходимости пересмотра ее параметров.

Система управления и мониторинга реализации Стратегии включает:

- выполнение Плана мероприятий по реализации Стратегии; 

- мониторинг реализации Стратегии;

- обеспечение актуализации отдельных задач Стратегии и соответствующих муниципальных программ Советского района для достижения приоритетов и целей социально-экономического развития.

Основной инструмент управления и мониторинга реализации Стратегии - План мероприятий по реализации Стратегии. В соответствии с требованиями федерального, регионального и муниципального  законодательства План содержит комплекс мероприятий с указанием сроков и ответственных исполнителей, в том числе по муниципальным  программам Советского района, направленным на достижение долгосрочных целей социально-экономического развития района.

Механизмом достижения целей и задач Стратегии являются муниципальные программы Советского района, ответственными исполнителями по которым выступают органы исполнительной власти района. Информация о муниципальных программах Советского района, утверждаемых в целях реализации Стратегии, отражается в приложении к Стратегии.

В соответствии с требованиями федерального, регионального, муниципального  законодательства  одним из документов, в которых отражаются результаты мониторинга реализации документов стратегического планирования в сфере социально-экономического развития Советского района, в том числе Стратегии, является ежегодный отчет Главы муниципального района о результатах деятельности исполнительных органов муниципальной власти Советского района  Саратовской области. Кроме того, в число этих документов входит сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных  программ района.

Контроль за реализацией Стратегии осуществляет Глава Советского района, а также принимает управленческие решения по результатам мониторинга достижения целей и задач Стратегии.

Текущий контроль осуществляется постоянно в течение всего периода реализации Стратегии путем ежегодного мониторинга и анализа промежуточных результатов ее реализации.

Координацию реализации Стратегии осуществляет отдел экономики, инвестиционной политики и муниципальных закупок администрации Советского района: взаимодействует с участниками реализации Стратегии; проводит общий мониторинг реализации Стратегии; формирует сводный доклад о промежуточных результатах реализации Стратегии; готовит предложения по корректировке (актуализации) Стратегии и корректировке Плана мероприятий по реализации Стратегии.

Для повышения уровня открытости реализации Стратегии предусматривается размещение открытых данных по ее реализации в сети Интернет. Предусматриваются и иные механизмы общественного контроля реализации Стратегии.

6. ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ  СОВЕТСКОГО РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ, ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ  СТРАТЕГИИ

В результате реализации стратегии к 2030 году конкурентоспособной основой экономики Советского района  станут  стабильные и развивающиеся предприятия  промышленности и сельского хозяйства, привлекающие качественные человеческие ресурсы и инвестиции. Развитие производства будет дополнено эффективными механизмами государственного управления, предполагающими развитое общественное участие предпринимателей и граждан.

Траекторией социально-экономического развития района в долгосрочной перспективе будет движение к экономике перерабатывающих производств, создания и модернизации высокопроизводительных рабочих мест, внедрения инноваций в традиционных секторах промышленности.

К 2030 году Советский район должен стать стабильным и развивающимся районом Саратовской области  с  развитой  социальной инфраструктурой. Качественное образование, доступные культурные блага, благоустроенное жилье, высокий уровень безопасности, чистая окружающая среда будут формировать благоприятные условия для дальнейшего привлечения и удержания в районе высококвалифицированных специалистов. Сбалансированное территориальное развитие обеспечат реализацию указанных мероприятий для всех жителей района. Благоприятные условия ведения бизнеса сделают район привлекательным  для внешних и внутренних инвесторов.

В результате реализации Стратегии будут достигнуты следующие значения основных показателей социально-экономического развития:

	Показатели
	Ед. изм.
	2017 
год
	2020 
год
	2025
год
	2030 
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Объем отгруженных товаров собственного производства 
	млн. рублей
	809,8
	1003,2
	1246
	1547

	Индекс промышленного производства 
	%
	187
	105,6
	107,5
	110

	Производство продукции сельского хозяйства
	млн. руб.
	1700
	1000
	1600
	2000

	Молоко 
	тыс. тонн
	8,4
	8,5
	8,6
	8,7

	Зерно 
	тыс. тонн
	148,8
	90
	100
	105

	Оборот розничной торговли 
	млн. рублей
	70,3
	85,6
	113,8
	125,5

	Оборот общественного питания
	млн. рублей
	2100
	2600
	3480
	4200

	Среднемесячная заработная плата 
	рублей
	25187,6
	33000
	38000
	44000

	Уровень регистрируемой безработицы на конец года, в процентах от численности экономически активного населения                                              
	%
	1,5
	1,4
	1,4
	1,3

	Численность населения района
	чел.
	26642
	26642
	26770
	26800

	Доходы на душу населения
	рублей
	15646
	17597
	21359
	24600


Верно:

Секретарь

Муниципального Собрания




Н.Н. Варавкин

Приложение №1

к Стратегии социально-экономического развития

Советского муниципального района

Саратовской области до 2030 года
	
	Перечень муниципальных программ Советского муниципального района, Степновского муниципального образования, подлежащих реализации в 2019 году


	
	

	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Основные направления реализации программы

	Советский муниципальный район

	1
	«Развитие физической культуры и спорта в Советском муниципальном районе на 2019-2021 годы»
Подпрограммы:
1. «Развитие физической культуры и спорта на территории Советского муниципального района»;

2. «Развитие туризма на территории Советского муниципального района»;
3. «Развитие молодежной политики на территории Советского муниципального района».
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	Массовые спортивные праздники, посвященные знаменательным датам; соревнования по видам спорта на Первенство района; участие в областных спортивных мероприятиях; спортивно-массовые мероприятия.



	2
	«Информатизация администрации  Советского муниципального района на 2019-2021 годы»
	Сектор информатизационных технологий и программного обеспечения; структурные подразделения администрации Советского муниципального района
	Развитие и обеспечение эксплуатации единой компьютерной сети администрации района,  внедрение телекоммуникационных сервисов; ремонт и обслуживание средств вычислительной техники, обеспечение их функционирования; приобретение средств вычислительной техники и расходного материала для функционирования оргтехники; сопровождение и развитие функциональных возможностей официального сайта администрации района; создание инфраструктуры свободного доступа граждан к открытой информации о деятельности органов местного самоуправления района; внедрение и сопровождение систем электронного документооборота, управления муниципальными закупками, автоматизации учета муниципального задания и проведения многомерного анализа финансовой информации; внедрение элементов системы защиты информации в единой компьютерной сети.

	3
	«Развитие муниципальной службы в администрации Советского муниципального района и ее органах на 2019-2021  годы»


	Руководитель аппарата,  начальник отдела делопроизводства, организационной и контрольно-кадровой  работы
	Развитие профессиональной служебной деятельности граждан, проходящих муниципальную службу, по решению вопросов местного значения и исполнению отдельных государственных полномочий; совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития муниципальной службы, разработка и внедрение муниципальных правовых актов, регулирующих отношения, связанные с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и прекращением; организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.

	4
	«Развитие Единой дежурно – диспетчерской службы  и готовности её подключения к  системе - 112 на 2017-2019 годы»
	Отдел ГО и ЧС,
МКУ «АХО органов местного самоуправления»
	Приобретение оборудования для организации радиоканалов КВ-связи с потенциально - опасными объектами, и объектами с массовым и круглосуточным пребыванием людей;
приобретение оборудования для дооснащения единой дежурно – диспетчерской службы в соответствии с ГОСТ Р 22.7.01-99.

	5
	«Проведение мероприятий на территории Советского муниципального района в связи с памятными событиями, знаменательными и юбилейными датами на 2017-2020 годы»
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	Материальное стимулирование организаций и отдельных граждан Советского муниципального района; организационные мероприятия на территории Советского  муниципального района.

	6
	«Повышение безопасности дорожного движения в Советском муниципальном районе на 2015-2021 годы» 
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Сокращение количества лиц, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий; 

снижение рисков возникновения дорожно-транспортных происшествий по причине человеческого фактора; повышение правового сознания участников дорожного движения и формирования у них стереотипов безопасного поведения на дорогах; снижение рисков возникновения дорожно-транспортных происшествий, происходящих по техническим причинам; совершенствование систем организации, управления и контроля дорожного движения.

	7
	«Территориальное планирование Советского муниципального района на 2016-2021 годы»
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Своевременная разработка документов по территориальному планированию Советского МР, градостроительному регулированию развития территорий поселений Советского района и разработка на их основе правил землепользования и застройки, ведение информационного обеспечения градостроительной деятельности, нормативно-правовое и методологическое обеспечение мероприятий по подготовке документации, определение количества средств и источников финансирования работ по подготовке документов градостроительного зонирования и информационного обеспечения градостроительной деятельности.

	8
	«Развитие малого и среднего предпринимательства в Советском муниципальном районе на 2016 - 2020 годы»
	Отдел экономики, инвестиционной политики и муниципальных закупок
	Поддержка (включая финансовую) субъектов малого и среднего предпринимательства в области производства, оказанию услуг; содействие развитию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства; практическое взаимодействие с общественными и некоммерческими предпринимательскими организациями; создание условий для развития социально - ориентированного предпринимательства.

	9
	«Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы»
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Обеспечение жильем молодых семей, состоящих на учете в муниципальных образованиях Советского муниципального района и нуждающихся в улучшении жилищных условий; предоставление молодым семьям, участникам программы, социальных выплат на приобретение (строительство) жилого помещения; создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, дополнительных финансовых средств кредитных организаций, предоставляющих кредиты и займы для приобретения (строительства) жилого помещения, в том числе ипотечные жилищные кредиты.

	110
	«Обеспечение деятельности муниципальных автономных учреждений Советского муниципального района на 2019 – 2021 годы»

Подпрограммы:
1.«Обеспечение деятельности МАУ ФОК «Степное» р.п. Степное на территории Советского муниципального района;

2.«Обеспечение деятельности МАУ «Спортивная школа» р.п. Степное на территории Советского муниципального района.
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	1.Обеспечение круглогодичного функционирования муниципального автономного учреждения ФОК «Степное» и организация физкультурно-оздоровительной работы на объекте; 

2. Развитие физической культуры и спорта и реализация программ спортивной подготовки

	111
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в образовательных учреждениях Советского муниципального района на период 
до 2020 года»
	Управление образования,
образовательные учреждения Советского муниципального района (по согласованию)
	Стимулирование энергосбережения и повышение энергетической эффективности в образовательных учреждениях на 30%; повышение энергетической эффективности и экономии ТЭР в образовательных учреждениях на 30% за счет внедрения передовых энергоэффективных технологий и оборудования.

	112
	«Содействие занятости населения Советского муниципального района на 2018-2020 годы»
	ГКУ Саратовской области «Центр занятости населения Советского района», управление образования, общеобразовательные учреждения Советского муниципального района (по согласованию)
	Содействие занятости несовершеннолетних граждан, находящихся в семьях, попавших в СОП, а также несовершеннолетних граждан, состоящих на учете в МО МВД РФ «Советский»; увеличение доходов граждан-участников программы.

	113
	«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Советского муниципального района на 2016-2020 г.г.»
	Отдел ГО и ЧС,
МКУ «АХО органов местного самоуправления»
	Организационные мероприятия по антитеррористической защищённости территорий и объектов муниципальной собственности; обеспечение первичных мер пожарной безопасности; защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона; мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах.

	114
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальных учреждениях культуры на период до 2020 года»
	Управление культуры и кино,                           МБУК «ЦКС СМРСО»,                                   МБУК «ЦБС СМРСО»,                         МБУДО «ДШИ»
	Модернизация систем электро-, тепло- и газоснабжения.

	115
	«Развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры Советского муниципального района  Саратовской области на 2019 – 2028 г.г.»

Подпрограммы:
1.«Экологическое оздоровление Советского муниципального района на»;

2.«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Советском муниципальном районе»;

3. «Обеспечение земельных участков, предоставляемых гражданам, имеющих трех и более детей, инженерной инфраструктурой Советского муниципального района».
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	1. Создание благоприятной окружающей среды для жителей района, уменьшение негативного воздействия на окружающую среду, охрана атмосферного воздуха, снижение загрязнения воздушного бассейна, сохранение и развитие зеленого фонда, рациональное и экологически эффективное обращение с отходами производства и потребления на территории района, защита от негативного воздействия вод, охрана водных объектов, осуществление мониторинга окружающей среды;

2. Стимулирование энергосбережения и повышения энергетической эффективности, внедрение энергосберегающих технологий с целью экономного использования энергоресурсов, снижение удельной энергоемкости за счет создания внедрения передовых энергоэффективных технологий оборудования;

3. Обеспечение инженерной инфраструктурой земельных участков, предоставляемых многодетным семьям, улучшение жилищных условий граждан.

	116
	«Реализация мероприятий по повышению уровня оплаты труда некоторых категорий работников МКУ «АХО органов местного самоуправления Советского муниципального района на 2019 - 2021 годы»
	МКУ «МЦБ Советского МР Саратовской области»
	Обеспечение повышения уровня оплаты труда некоторых категорий работников муниципального казенного учреждения «Административно-хозяйственный отдел органов местного самоуправления Советского муниципального района».

	117
	
«Развитие образования Советского муниципального района на 2017-2021 годы»
Подпрограммы:
1. «Развитие системы дошкольного образования»;
2. «Развитие системы общего образования»;
3. «Развитие системы дополнительного образования»;

4.«Организация по обеспечению предоставления услуг в сфере образования»;

5. «Организация отдыха, оздоровления  и занятости детей и подростков в Советском районе».
	Управление образования,
финансовое управление администрации Советского муниципального района,
образовательные учреждения Советского муниципального района (по согласованию)
	Обеспечение гарантий получения доступного качественного образования независимо от места проживания детей; создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения; создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков; создание условий для социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования; создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений; обеспечить отдых, оздоровление и 100% занятость учащихся общеобразовательных учреждений района; обеспечить организацию отдыха и оздоровления 100%  детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении; включить в систему оздоровительных мероприятий  подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел и внутришкольном контроле.

	118
	«Развитие и сохранение культуры в Советском муниципальном районе на 2017-2021 годы»
Подпрограммы: 
1. «Реализация дополнительных общеобразовательных программ»
2. «Библиотечное обслуживание населения»
3. «Организация культурно -досуговой деятельности»
4. «Организация по обеспечению предоставления услуг в сфере культуры»
	Управление культуры и кино, МБУК «ЦКС СМРСО»,                                   МБУК «ЦБС СМРСО»,                         МБУДО «ДШИ»
	Оказание муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам в рамках муниципального задания; укрепление материально – технической базы учреждений.

	119
	«Комплексные меры противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств и их незаконному обороту в Советском муниципальном районе на 2019 – 2021 годы»
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	Усиление взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов, общественных формирований по профилактике распространения наркомании и связанной с ней преступностью; проведение целенаправленной работы по профилактике немедицинского потребления наркотиков среди подростков и молодежи;
противодействие незаконному обороту наркотических средств и психотропных веществ.



	Степновское муниципальное образование

	1
	«Развитие физической культуры и спорта в Степновском муниципальном образовании на 2019-2021 годы»
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	Массовые спортивные праздники, посвященные знаменательным датам; соревнования по видам спорта на Первенство района; участие в областных спортивных мероприятиях; спортивно-массовые мероприятия.

	2
	«Обеспечение хозяйственно-питьевым водоснабжением Степновского муниципального образования Советского муниципального района на 2016-2020 годы» 
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Обеспечение хозяйственно-питьевым водоснабжением р.п. Степное, формирование комфортных и безопасных условий проживания жителей р.п. Степное, обеспечение экологической безопасности путем повышения качества предоставления услуг водоснабжения, уменьшение износа оборудования, обеспечение экономии энергоресурсов.

	3
	«Повышение безопасности дорожного движения в Степновском муниципальном образовании Советского муниципального района на 2019-2021 годы» 
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Сокращение количества лиц, пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий; снижение рисков возникновения дорожно-транспортных происшествий по причине человеческого фактора; повышение правового сознания участников дорожного движения и формирования у них стереотипов безопасного поведения на дорогах; снижение рисков возникновения дорожно-транспортных происшествий, происходящих по техническим причинам; совершенствование систем организации, управления и контроля дорожного движения.


	4
	«Формирование комфортной городской среды на территории Степновского муниципального образования Советского муниципального района Саратовской области на 2018-2022 годы»
	Отдел промышленности, теплоэнергетического комплекса, капитального строительства и архитектуры
	Повышение уровня благоустройства территории и комфортности проживания граждан, проживающих на территории Степновского муниципального образования Советского муниципального района Саратовской области.

	5
	«Проведение мероприятий на территории Степновского муниципального образования в связи с памятными событиями, знаменательными и юбилейными датами на 2019-2021 годы»
	Отдел по молодежной политики, физкультуре и спорту и социальным вопросам
	Материальное стимулирование организаций и отдельных граждан Степновского муниципального образования; организационные мероприятия на территории Степновского муниципального образования.

	6
	«Благоустройство территории р.п. Степное Степновского муниципального образования Советского муниципального района на 2019-2021 годы»
	МКУ «АХО органов местного самоуправления Советского муниципального района»
	Совершенствование  системы комплексного благоустройства территории р.п. Степное Степновского муниципального образования Советского муниципального района;

осуществление мероприятий по поддержанию порядка, архитектурно-художественного оформления и санитарного состояния на территории р.п. Степное; создание комфортных условий для деятельности и отдыха жителей р.п. Степное.


Верно:

Секретарь

Муниципального Собрания






Н.Н. Варавкин

Приложение №2

к Стратегии социально-экономического развития

Советского муниципального района

Саратовской области до 2030 года

Предприятия, оказывающие наиболее существенное влияние на социально-экономическое развитие

 Советского муниципального района Саратовской области

Холдинг «Газпром»: 

- Филиал ООО «Газпром ПХГ» Степновское УПХГ- хранение и транспортировка газа.

Холдинг ОАО «Саратовнефтегаз»:

- ООО «Заволжское УТТ» — диагностика, техническое обслуживание и ремонт технологического транспорта;

ОАО «Урбахский КХП».

ООО «Бирлик».

ООО «Аверо».

ИП Глава КФХ Меняйло А.М.

ИП Глава КФХ Цой А.В.

ИП Глава КФХ Шегай И.В.
Верно:

Секретарь

Муниципального Собрания






Н.Н. Варавкин













