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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 27.03.2019 № 88
р.п. Степное
О внесении изменений в решение Муниципального Собрания
Советского муниципального района от 26.09.2018 № 7


Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 02.08.2007 № 157-ЗСО «О некоторых вопросах муниципальной службы в Саратовской области», Уставом Советского муниципального района, Муниципальное Собрание Советского муниципального района РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Муниципального Собрания Советского муниципального района от 26.09.2018 № 7 «Об утверждении Положения о денежном вознаграждении депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Советского муниципального района» (с изменениями от 20.12.2018 № 52) следующие изменения:
- пункт 10.1. изложить в следующей редакции:

«10.1. Установить, что единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска включает в себя два должностных оклада и два оклада за классный чин.»;
- пункт 10.4. изложить в следующей редакции:

«10.4. Материальная помощь является единовременной выплатой, предоставляемой по личному заявлению муниципального служащего, и включает в себя должностной оклад и оклад за классный чин.»;
- пункт 11.1. изложить в следующей редакции:

«11.1. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим выплачивается ежемесячно в  зависимости  от продолжительности работы (службы) в данном учетном периоде по итогам  работы  (службы)  за  месяц  в  пределах  фонда оплаты труда в процентном отношении к должностному окладу  в день выдачи  заработной  платы.
Премия муниципальным служащим устанавливается в размере 20 процентов должностного оклада.
Решение о выплате премии муниципальным служащим оформляется:

а) в Муниципальном Собрании муниципального района – распоряжением председателя Муниципального Собрания муниципального района;  
б) в администрации муниципального района – распоряжением  администрации Советского муниципального района;   
в) в  органах  администрации  муниципального  района,  наделенных  правами юридического лица – приказами органов администрации  муниципального  района.

При наличии у муниципального служащего неснятого дисциплинарного взыскания премия ему не выплачивается.
Муниципальные служащие могут дополнительно поощряться в пределах фонда оплаты труда, установленного на соответствующий год, за счет сложившейся экономии, но не более месячного денежного содержания.».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования). 
Глава Советского 

муниципального района

 



         С.В. Пименов
Председатель 
Муниципального Собрания
Советского муниципального района                                              С.В. Чубарых
