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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
(пятого созыва)

РЕШЕНИЕ

от 29.08.2018 № 280

р.п. Степное

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в решение
Муниципального Собрания Советского
муниципального района от 26.11.2014 № 519


В целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений – централизованных бухгалтерий, руководствуясь статьями 144, 145 Трудового кодекса российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Советского муниципального района Саратовской области РЕШИЛО:
	1. Внести в Приложение № 1 к решению Муниципального Собрания Советского муниципального района от 26.11.2014 № 519 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия управления образования Советского муниципального района Саратовской области» следующие изменения:
	1.1. Абзац 1 пункта 4.1. изложить в следующей редакции: 
	«- за работу в выходные и нерабочие праздничные дни. При этом работа в выходные и нерабочие праздничные дни оплачивается в размере двойной дневной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх оклада (должностного оклада). 
	По желанию работника, работающего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит».
	1.2. Пункт 5 дополнить подпунктом 5.6. следующее содержание:
	«5.6.Ежемесячная надбавка в размере 4 процентов на оплату труда работникам муниципальных казенных и бюджетных учреждений Советского муниципального района в соответствии с Постановлением администрации Советского муниципального района от 12.01.2018 № 16 «О мерах по повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений Советского муниципального района». Начисление указанной стимулирующей надбавки производится за счет средств областного бюджета в размере 95% и средств местного бюджета в  размере 5% по каждому сотруднику отдельно».
2. Настоящее  решение  вступает  в  силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2018г.


Глава Советского
муниципального района 	С.В. Пименов


Председатель
Муниципального Собрания
Советского муниципального района				    Р.М. Вальтер
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