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ПРОЕКТ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 27.05.2020 № 
р.п. Степное
О внесении изменений в решение Муниципального Собрания
Советского муниципального района от 30.10.2019 № 157

В целях устранения допущенной технической ошибки, руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 02.08.2007 № 157-ЗСО «О некоторых вопросах муниципальной службы в Саратовской области», Уставом Советского муниципального района, Муниципальное Собрание Советского муниципального района РЕШИЛО:

1. Внести в приложение к решению Муниципального Собрания Советского муниципального района от 30.10.2019 № 157 «Об утверждении Положения о дополнительных социальных гарантиях для муниципальных служащих органов местного самоуправления Советского муниципального района» следующие изменения:
- пункт 2.2. изложить в следующей редакции:

«2.2.  Муниципальные  служащие,  проработавшие  в  органах  местного самоуправления  Советского  муниципального  района  не  менее  5  лет  и  не имеющие неснятое дисциплинарное взыскание, при достижении возраста 50, 55, 60 и 65  лет награждаются  Почетной  грамотой  администрации  Советского муниципального района с выплатой  премии, включающей в себя: должностной оклад, оклад за классный чин, ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячную процентную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну (при наличии), премию за выполнение особо важных и сложных заданий, ежемесячное денежное поощрение по занимаемой должности муниципальной службы, установленные на день принятия решения о награждении.»;
- пункт 2.3. изложить в следующей редакции:

«2.3. Муниципальные  служащие,  проработавшие  в  органах  местного самоуправления  Советского  муниципального  района 15, 20, 25 и далее каждые 5 лет и не имеющие неснятое дисциплинарное взыскание, награждаются  Почетной  грамотой администрации  Советского  муниципального  района  с  выплатой  премии, включающей в себя: должностной оклад, оклад за классный чин, ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе,
ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячную процентную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну (при наличии), премию за выполнение особо важных и сложных заданий, ежемесячное денежное поощрение по занимаемой должности муниципальной службы, установленные на день принятия решения о награждении.»;
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 мая 2020 года. 
Глава Советского 

муниципального района

 



         С.В. Пименов
Председатель 
Муниципального Собрания
Советского муниципального района                                              С.В. Чубарых
