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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 17.12.2025 № 370
р.п. Степное 
Об оплате труда работников казенных  
предприятий Советского муниципального района


В целях регулирования отношений в сфере оплаты труда работников муниципальных казенных предприятий Советского муниципального района, руководствуясь Федеральными законами Российской Федерации                                            от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.02.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь Уставом Советского муниципального района, Муниципальное Собрание Советского муниципального района РЕШИЛО:


1. Установить для работников муниципальных казенных предприятий Советского муниципального района (далее – муниципальных предприятий) систему оплаты труда на основе должностных окладов руководителей, специалистов, служащих, окладов рабочих, выплат компенсационного характера и выплат стимулирующего характера.


2. Установить  наименование работ, профессий,  должностей    муниципальным  предприятиям  на  основании  единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов, а также с учетом государственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

3. Установить работникам муниципальных предприятий следующий перечень видов выплат: выплаты компенсационного характера; выплаты стимулирующего характера

4. Выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных предприятий и их размеры, за исключением выплат стимулирующего характера, размеры которых устанавливаются нормативными правовыми актами администрации Советского муниципального района, устанавливаются с учетом показателей результативности и качества их работы. 

Показатели результативности, качества работы и порядок стимулирования работников муниципальных предприятий определяются муниципальными предприятиями по согласованию с представительным органом работников и учредителем.


Показатели результативности, качества и порядок стимулирования руководителей муниципальных учреждений определяются главными распорядителями средств местного бюджета.


5.  Утвердить размеры должностных окладов  муниципальных казенных предприятий района согласно приложению.

6. Осуществлять индексацию (увеличение) должностных окладов работников муниципальных предприятий в соответствии с Решением Муниципального Собрания Советского муниципального района о местном бюджете на соответствующий финансовый год с учетом уровня инфляции. При индексации округлять до рубля в пользу работника.

7. Объем средств на оплату труда работников муниципальных предприятий формировать на календарный год или иной календарный период исходя из объема средств, поступающих от приносящей доход деятельности.
8. Признать утратившими силу решения Муниципального Собрания Советского муниципального района:
- от 28.07.2021 № 363 «Об оплате труда работников муниципальных унитарных и казенных предприятий Советского муниципального района»;
- от 10.09.2021 № 381 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363 «Об оплате труда работников муниципальных унитарных и казенных предприятий Советского муниципального района»;

- от 29.06.2022 № 493«О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 26.10.2022 № 547 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 28.06.2023 № 652 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 25.10.2023 № 24 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 28.02.2024 № 84 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 27.11.2024 № 191 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363»;
- от 29.10.2025 №339 «О внесении изменений в решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 28.07.2021 № 363».

9. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 октября 2025 года.

Глава Советского

муниципального района 

                
                               Е.В. Наумова
Председатель 

Муниципального Собрания


Советского муниципального района
 С.В. Чубарых
	Приложение к решению                                                 Муниципального Собрания 
Советского муниципального района 

от 17.12.2025 № 370





Должностные оклады, установленные

для работников муниципальных казенных предприятий района
	№

п/п
	Наименование должностей
	Месячные оклады 

(руб.)

	1
	Директор
	84979,00

	2
	Заместитель директора
	47605,00

	3
	Главный инженер
	39066,00

	4
	Главный бухгалтер
	33678,00

	5
	Главный экономист
	31130,00

	6
	Главный энергетик
	31130,00

	7
	Начальник участка
	26742,00

	8
	Начальник отдела
	27460,00

	9
	Заместитель главного бухгалтера 
	27469,00

	10
	Заместитель начальника отдела
	24417,00

	11
	Начальник ВОС
	23929,00

	12
	Мастер
	23929,00

	13
	Автомеханик
	23929,00

	14
	Специалист в области охраны труда
	23806,00

	15
	Юрисконсульт
	23196,00

	16
	Инженер - технолог
	23196,00

	17
	Бухгалтер
	22585,00

	18
	Экономист
	21364,00

	19
	Инженер по ремонтно-сметным работам
	21364,00

	20
	Специалист по экологической безопасности в промышленности
	21364,00

	21
	Специалист в сфере закупок
	20347,00

	22
	Специалист по материально-техническому снабжению (МТС)
	21364,00

	23
	Инженер
	21364,00

	24
	Специалист по персоналу
	20143,00

	25
	Зав. лабораторией
	18952,00

	26
	Специалист по информационным ресурсам
	17440,00

	27
	Секретарь-делопроизводитель
	18312,00

	28
	Старший лаборант
	17440,00

	29
	Специалист по абонентскому обслуживанию потребителей
	18312,00

	30
	Лаборант ХБА
	15115,00

	31
	Оператор хлораторной установки
	15115,00

	32
	Слесарь-ремонтник
	15115,00

	33
	Оператор на фильтрах
	15115,00

	34
	Коагулянщик
	15115,00

	35
	Медицинская сестра
	14874,00

	36
	Курьер
	14874,00

	37
	Машинист экскаватора
	30776,00

	38
	Электрогазосварщик
	27905,00

	39
	Плотник
	24417,00

	40
	Слесарь аварийно-восстановительных работ на сетях водоснабжения и водоотведения
	24417,00

	41
	Слесарь аварийно-восстановительных работ КС
	23835,00

	42
	Водитель
	23835,00

	43
	Слесарь по контрольно- измерительным приборам и автоматики
	22672,00

	44
	Штукатур
	22091,00

	45
	Электромонтер
	20347,00

	46
	Рабочий по стирке и ремонту спецодежды
	17905,00

	47
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	17440,00

	48
	Слесарь по ремонту котельного оборудования
	17440,00

	49
	Оператор котельной
	15696,00

	50
	Аппаратчик химводоочистки
	15115,00

	51
	Машинист насосных установок
	15115,00

	52
	Лаборант 
	15115,00

	53
	Оператор хлораторной установки
	15115,00

	54
	Оператор КОС
	15115,00

	55
	Слесарь-сантехник
	15115,00

	56
	Машинист КНС
	15115,00

	57
	Машинист ДВС
	14874,00

	58
	Сторож
	14874,00

	59
	Диспетчер
	14874,00

	60
	Кладовщик
	15617,00

	61
	Уборщик служебных помещений
	14874,00


Верно:

Секретарь 

Муниципального Собрания                     
               Н.Н. Варавкин
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