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АДМИНИСТРАЦИЯ
СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  от _____________  № _____
р.п. Степное

Об утверждении муниципальной программы «Содействие занятости населения Советского муниципального района Саратовской области»
В целях приобщения подростков к труду, получения профессиональных навыков, адаптации к трудовой деятельности, обеспечения занятости несовершеннолетних и оказания им материальной поддержки, гарантированного соблюдения трудовых прав и законных интересов несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, обеспечения условий работы, соответствующих требованиям охраны труда, функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся, на основании Федеральных законов от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», от  20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», приказа Министерства труда и социальной защиты Саратовской области от 23.12.2024 № 1348 «Об утверждении стандарта ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан», руководствуясь постановлением администрации Советского муниципального района от 06.10.2025 № 547 «Об утверждении Порядка разработки, реализации, мониторинга и оценки эффективности реализации муниципальных программ на территории Советского муниципального района Саратовской области, Степновского городского поселения Советского муниципального района Саратовской области», Уставом Советского муниципального района, администрация Советского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Содействие занятости населения Советского муниципального района Саратовской области» согласно приложению.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Советского муниципального района:

- от 20.10.2022 № 626 «Об утверждении муниципальной программы «Содействие занятости населения Советского муниципального района Саратовской области»;
- от 21.10.2024 № 543 «О внесении изменений в постановление администрации Советского муниципального района от 20.10.2022 № 626»;
- от 28.07.2025 № 379 «О внесении изменений в постановление администрации Советского муниципального района от 21.10.2024 № 543».
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026 и подлежит официальному опубликованию.
Глава Советского

муниципального  района                                                             Е.В. Наумова
Насырова И.Е.
5-02-41


	Приложение к постановлению администрации Советского муниципального района  

от __________№ ____




Муниципальная программа

«Содействие занятости населения Советского муниципального 
Района Саратовской области»
Стратегические приоритеты муниципальной программы
1. Характеристика текущего состояния социально- экономического развития муниципального района в сфере реализации муниципальной программы 

Одним из важнейших направлений деятельности службы занятости населения является реализация мероприятий, направленных на содействие трудоустройству молодежи. На протяжении последних лет особое внимание уделяется организации трудовой занятости несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, склонных к совершению асоциальных проявлений, из семей, находящихся в социально опасном положении, в трудной жизненной ситуации.  
Количество подростков, желающих трудоустроиться, с каждым годом возрастает, этой статистикой подтверждается актуальность Программы. Временное трудоустройство молодежи помогает улучшить материальное положение подростков из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подростки приобретают навыки работы в коллективе, реализуют себя в труде.

Данные мероприятия позволяют стабилизировать ситуацию на рынке труда в Советском муниципальном районе, а так же создать условия для занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет путем проведения работ по благоустройству территорий.

2. Описание приоритетов и целей государственной и муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы
Муниципальная программа разработана в строгом соответствии                                     с приоритетами государственной политики в сфере образования, установленными:

- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;

- постановлением  Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 
- Федеральным законом от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»;

- приказом Министерства труда и социальной защиты Саратовской области от 23.12.2024 № 1348 «Об утверждении стандарта ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан»;

- постановлением Правительства Саратовской области от 30.06.2016 № 321-П «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Саратовской области до 2030 года». 
Основные проблемы и пути их решения:

	Проблема
	Пути решения

	Совершение правонарушений и преступлений несовершеннолетними гражданами от 14 до 18 лет в свободное  от учёбы и каникулярное время
	Организация работы по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет через ГКУ СО «ЦЗН Советского района» р.п. Степное



Цель муниципальной программы: 

Создание условий для занятости молодежи (несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет), направленных на улучшение материального положения подростков из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, до 2030 года.
Задачи программы:

1. Создать условия для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
2. Содействовать занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, находящихся в семьях, попавших в статус «СОП», а также несовершеннолетних граждан, состоящих на учете в ПДН МО МВД РФ «Советский».

3. Способствовать увеличению доходов граждан - участников программы.
3. Прогноз развития сферы реализации муниципальной программы:

Реализация мероприятий Программы позволит к 2030 году достичь следующих качественных изменений:

1. Временное трудоустройство молодежи: поможет улучшить материальное положение подростков из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подростки приобретают навыки работы в коллективе, реализуют себя в труде.

2. Стабилизация ситуации на рынке труда в Советском муниципальном районе: мероприятия по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет позволят создать условия для занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет путем проведения работ по благоустройству территорий и т.п.
Таким образом, реализация Программы станет ключевым фактором устойчивого социально-экономического развития Советского муниципального района, содействуя занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, находящихся в семьях, попавших в статус «СОП», а также несовершеннолетних граждан, состоящих на учете в ПДН МО МВД РФ «Советский» и создаст благоприятные условия для воспитания подрастающего поколения.

Паспорт
муниципальной программы

«Содействие занятости населения 
Советского муниципального района»
I. Основные положения о муниципальной программе
	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации  Советского  муниципального района Саратовской области по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования администрации Советского  муниципального района Саратовской области

	Соисполнители муниципальной программы
	Центр занятости «Кадровый центр Советского района» (ГКУ СО «ЦЗН Советского района» р.п. Степное)

	Участники муниципальной программы

	Учреждения, подведомственные управлению образования администрации   Советского муниципального района Саратовской области

	Период реализации*
	2026 - 2030 годы 




	Цель муниципальной программы
	Создание условий для занятости молодежи (несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет), направленных на улучшение материального положения подростков из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, до 2030 года.


	Подпрограммы:
	Подпрограммы отсутствуют

	Объемы финансового обеспечения муниципальной программы 
(тыс. рублях)*
	Общий объем финансового обеспечения муниципальной программы за счет всех источников – 750,0 тыс. рублей, в том числе:

2026 год -150,0, в том числе:
федеральный бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

областной бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

бюджет  Советского муниципального района - 150,0 тыс. руб.

внебюджетные источники (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.
2027 год-150,0, в том числе:
федеральный бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

областной бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

бюджет  Советского муниципального района – 150,0 тыс. руб.

внебюджетные источники (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.
2028 год-150,0, в том числе:
федеральный бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

областной бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

бюджет Советского муниципального района – 150,0 тыс. руб.

внебюджетные источники (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.
2029 год-150,0, в том числе:
федеральный бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

областной бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

бюджет  Советского муниципального района – 150,0 тыс. руб.

внебюджетные источники (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.
2030 год-150,0, в том числе:
федеральный бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

областной бюджет (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

бюджет Советского муниципального района – 150,0 тыс. руб.

внебюджетные источники (прогнозно) - 0,0 тыс. руб.

	Влияние на достижение национальных целей развития Российской Федерации
	Целевой показатель:
- обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся, выполнение которого характеризует достижение национальной цели «Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности»


II. Показатели муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей
	Ответственный

за достижение показателя 1
	Связь

с показателями национальных целей государственной программы (маркировка) 2

	
	
	
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	2030г.
	
	

	1
	2
	3
	4


	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель муниципальной программы: Создание условий для занятости молодежи (несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет) в общеобразовательных учреждениях Советского муниципального района Саратовской области 

	1.
	Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, охваченных трудоустройством 
в свободное от учебы и каникулярное время
	чел., (процентов)
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	Управление образования администрации Советского муниципального района, 
ГКУ СО «ЦЗН Советского района» 

р.п. Степное
	обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся


1Наименование ответственного за достижение показателя.

2Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы.

III. Структура муниципальной программы

	№

п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.


	Комплекс процессных мероприятий содействия занятости населения 

	1.1.
	Ответственный за реализацию

Управление образования администрации Советского муниципального района Саратовской области
	Срок реализации 

2026-2030

	1.2.
	Задача 
Организация эффективной системы ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет
	Организация и проведение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
	Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, охваченных временным трудоустройством, на территории муниципального района




IV. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента муниципальной программы
	Источники финансового обеспечения
	Объемы финансирования всего, тыс.руб.
	В том числе по годам реализации программы, тыс. руб.

	
	
	
	
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	2030г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
  
	Муниципальная программа « Содействие занятости населения Советского муниципального района Саратовской области».

 
	Всего, в том числе:
	750,0
	150,0


	150,0

	150,0

	150,0


	150,0


	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Советского муниципального района
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	  2.
	Комплекс процессных мероприятий «Содействие занятости населения»

	Всего, в том числе:
	750,0
	150,0


	150,0


	150,0


	150,0


	150,0



	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет Советского муниципального района
	750,0
	150,0


	150,0

	150,0

	150,0


	150,0


	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Паспорт 
комплекса процессных мероприятий муниципальной программы
I. Основные положения комплекса процессных мероприятий «Содействие занятости населения»
	Характеристика комплекса процессных мероприятий муниципальной программы
	Основной целью процессных мероприятий является: создание условий для занятости молодежи (несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет), направленных на улучшение материального положения подростков из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, до 2030 года



I. II. Показатели реализации комплекса процессных мероприятий «Содействие занятости населения»

	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	2025

(базовое значение)
	2026г.
	2027г.
	2028г.
	2029г.
	2030г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача: «Организация эффективной системы ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет»

	1.
	доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, охваченных трудоустройством 

в свободное от учебы и каникулярное время
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100


III. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий содействия занятости населения
	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприя

тия (результа

та)  
	Характеристика
	Единица измере

ния
	2025

	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Задача: «Организация эффективной системы ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет»

	1. 
	Мероприятие (результат) 
Выполнены мероприятия временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы и каникулярное время
	выполнение планового показателя в 100%  по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
	охват трудоустройством несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет/ выполнение планового показателя
	чел./%
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	157(100)
	157(100)


IV. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий муниципальной программы
	Наименование
	Ответственный исполнитель
	Источник финансового обеспечения
	Объемы финансового обеспечения, всего
	В том числе по годам реализации, тыс.руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Комплекс процессных мероприятий содействия занятости населения
	Управление образования администрации Советского муниципального района, 
ГКУ СО «ЦЗН Советского района» 

р.п. Степное
	Всего
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	бюджет Степновского городского поселения
	750,0
	150,0
	 150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0.0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие  (результат) 
Выполнены мероприятия временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы и каникулярное время
	Управление образования администрации Советского муниципального района, 
ГКУ СО «ЦЗН Советского района» 

р.п. Степное
	Всего
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	бюджет Степновского городского поселения
	750,0
	150,0
	 150,0
	150,0
	150,0
	150,0

	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


V. План реализации комплекса процессных мероприятий муниципальной программы
	№
п/п
	Задача, мероприятие (результат)/контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель


	Вид подтверждающего документа1

	1
	2
	3
	4
	5

	                           Задача: «Организация эффективной системы ответственного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет».

	1.
	Мероприятие  (результат) 
Выполнены мероприятия временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы и каникулярное время
	  до 1 сентября текущего года
	Управление образования администрации Советского муниципального района, 
ГКУ СО «ЦЗН Советского района» 

р.п. Степное
	 Ведомость выполнения планового показателя трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет


Верно:

Руководитель аппарата                                                                                                                                       И.Е. Григорьева 
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