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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

СОВЕТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
от 01.03.2023 № 615
р.п. Степное
Об утверждении положения об оказании платных услуг, предоставляемых  муниципальным автономным учреждением дополнительного образования «Спортивная школа» р.п. Степное Советского района Саратовской области
В целях установления единого подхода к ценообразованию, усиления контроля за формированием цен (тарифов) на платные услуги, оказываемые муниципальным автономным учреждением дополнительного образования «Спортивная школа» р.п. Степное Советского района Саратовской области, руководствуясь Уставом Советского муниципального района, Муниципальное Собрание Советского муниципального района РЕШИЛО:
          1. Утвердить положение об оказании платных услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением дополнительного образования «Спортивная школа» р.п. Степное Советского района Саратовской области.
2. Признать утратившим силу решение Муниципального Собрания Советского муниципального района от 26.02.2020 № 208 «Об утверждении положения об оказании платных услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением «Спортивная школа».
3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

Глава Советского

муниципального района






 С.В. Пименов
Председатель 
Муниципального Собрания

Советского муниципального района 

С.В. Чубарых
Приложение к решению 

Муниципального Собрания 

Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
ПОЛОЖЕНИЕ

об оказании платных услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением дополнительного образования «Спортивная школа» р.п. Степное Советского района Саратовской области 

I. Общие положения
          1. Настоящее Положение об оказании платных услуг, предоставляемых муниципальным автономным учреждением «Спортивная школа»  (далее – Учреждение), определяет порядок формирования цены на платные услуги, порядок учета и расходования финансовых средств Учреждением, поступивших от оказания платных услуг.

          2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Налоговым кодексом РФ, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», ГОСТ Р 52024-2003 «Услуги физкультурно - оздоровительные и спортивные. Общие требования», принятым постановлением Госстандарта России от 18.03.2003 № 80-ст, приказом Государственного комитета РФ по физической культуре и туризму от 04.02.1998 № 44 «Об утверждении планово-​расчетных показателей количества занимающихся и режимов эксплуатации физкультурно - оздоровительных и спортивных сооружений».

          3. Учреждение самостоятельно в соответствии с Уставом определяет возможность оказания платных услуг, в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала, спроса на платную услугу. 

          4. Учреждение формирует проект перечня платных услуг, устанавливает размер платы за оказываемые платные услуги. Проект перечня услуг и размера платы за услуги по основным видам деятельности учреждения, расчет цены платных услуг для целей согласования представляются в администрацию Советского муниципального района.
          Перечень платных услуг и размер платы за услуги утверждаются решением Муниципального Собрания по ходатайству руководителя Учреждения.
          5. В случае изменения перечня платных услуг или размера платы за услуги формируется пакет документов (перечень платных услуг, размер платы за услуги, расчет цены платных услуг), который предоставляется в администрацию Советского муниципального района для согласования. После согласования изменений в перечень платных услуг и изменение размера платы за услуги утверждаются решением Муниципального Собрания
         6. Учреждение обязано своевременно и в доступном месте предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне оказываемых платных услуг и их стоимости. 
II. Порядок формирования цены на платные услуги

          1. Цены на платные услуги рассчитываются затратным методом с учетом спроса на услугу на основе фактических расходов Учреждения за расчетный период (как правило, за год), включая налоги и сборы, а также прибыль на развитие Учреждения.
          2. Платные услуги, предоставляемые учреждением, подразделяются на: 

          - спортивно-образовательные услуги (занятия в секциях); 

          - физкультурно-оздоровительные услуги населению;
          - прочие платные услуги. 
Для спортивно-образовательных и физкультурно-оздоровительных услуг населению за единицу услуги принимается 1 человеко - час, под часом понимается академический час - 45 минут.

         Для прочих платных услуг за единицу услуги принимается: 

          - стоимость проката единицы инвентаря за 1 час – 60 минут; 

          - стоимость аренды спортивной площадки (зала) за 1 час – 60 минут.
          3. Цена на платную спортивно - образовательную и физкультурно-оздоровительную услугу (Ц) определяется по формуле:
  Ц = Рс + Пр + Н,

  где:

  Рс - себестоимость платной услуги;

  Пр - прибыль на платную услугу;

  Н - налоги на платную услугу (налог на прибыль, налог на добавленную стоимость согласно законодательству Российской Федерации).

          4. Себестоимость услуги определяется с учетом прямых и накладных затрат Учреждения;

а) к прямым затратам относятся:


- затраты на оплату труда персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги, а также начисления на выплаты по оплате труда основного персонала (основной персонал);

- затраты на приобретение материальных запасов, полностью потребляемых в процессе оказания платной услуги;

- амортизация оборудования, используемого в процессе оказания платной услуги;

б) к накладным затратам относятся: 

          - затраты на оплату труда персонала учреждения, не участвующего непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее - АУП), а также начисления на выплаты по оплате труда АУП; 

          - общехозяйственные затраты - затраты на приобретение материальных запасов, оплату услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, а также на обслуживание и текущий ремонт имущества (далее – общехозяйственные затраты); 

          - затраты на уплату налогов, пошлины и иных обязательных платежей; 

          - амортизация зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно несвязанных с оказанием платной услуги; 

          - иные затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не используемые непосредственно в процессе оказания платной услуги. 

        5. Для расчета затрат на оказание платной услуги используется расчетно-аналитический метод и метод прямого счета. 

         Расчетно-аналитический метод применяется в случаях, когда в оказании платной услуги задействованы весь основной персонал учреждения и все материальные ресурсы.

При использовании расчетно-аналитического метода затраты на оказание платной услуги рассчитываются на основе фактических затрат учреждения в предшествующие периоды исходя из расчета средней стоимости единицы времени (человеко-дня, человеко-часа) и количества единиц времени (человеко-дней, человеко-часов), необходимых для оказания услуги (работы).

При использовании расчетно-аналитического метода применяется следующая формула:
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, где:

Зусл –затраты на оказание платной услуги (руб.);
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 -сумма всех затрат учреждения за период времени (руб.);
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 - фонд рабочего времени основного персонала учреждения за тот же период времени(час);
Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание платной услуги(час).
         6. Метод прямого счета применяется в случаях, когда оказание платной услуги требует использования отдельных специалистов учреждения и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование.
          Затраты на оказание платной услуги определяются по формуле:
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, где:

Зусл – затраты на оказание платной услуги (руб.);
З опл - затраты на отплату труда основного персонала и начисления на выплаты по оплате труда (руб.);
Змз - затраты на приобретение материальных запасов, полностью потребляемых в процессе оказания платной услуги (руб.);
Зам - сумма амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги (руб.); 

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги (руб.). 

          7. Затраты на оплату труда основного персонала включают затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала и рассчитываются как сумма произведений фактической стоимости единицы рабочего времени (например, человекодня, человекочаса) на количество единиц времени, необходимое на оказание платной услуги.

          Расчет производится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги, и определяется по формуле:
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, где:

Зоп - затраты на оплату труда основного персонала (руб.);

∑ОТч- повременная ставка (включая начисления на выплаты по оплате труда). Определяется как частное от деления среднего должностного оклада в месяц (с начислениями) на месячный фонд рабочего времени (руб./час); 

          Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание платной услуги (час). Расчет затрат на оплату труда основного персонала производится по форме согласно приложению 1. 

          8. Затраты на приобретение материальных запасов и услуг, полностью потребляемых в процессе оказания платной услуги, могут включать в себя: 

          - затраты на мягкий инвентарь; 

          - затраты на приобретение расходных материалов (препараты для водоподготовки в бассейнах и др.), спортивного инвентаря, учебной литературы, пособий, медикаментов, необходимых для использования в процессе оказания платных услуг; 

          - затраты на другие материальные запасы.

Затраты на приобретение материальных запасов, полностью потребляемых в процессе оказания платной услуги, рассчитываются как сумма произведений средних цен на материальные запасы на объем их потребления в процессе оказания платной услуги.

Расчет производится по каждому виду материальных запасов и определяется по формуле:
[image: image7.jpg]


, где:
З мз- затраты на материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной услуги (руб.);
МЗ – материальный запас определенного вида (ед.);
Ц – цена материального запаса (руб.за ед.). 

Расчет затрат на материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной услуги, производится по форме согласно приложению 2. 

9. Сумма амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги (Зам), определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы амортизации и времени работы оборудования в процессе оказания платной услуги. В нее может включаться амортизация:
- зданий;

- спортивного инвентаря;

- прочего оборудования, непосредственно используемого при оказании платных услуг.
          Расчет суммы амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, производится по форме согласно приложению 3.

          10. Накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги, определяются пропорционально (соразмерно) затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги, по формуле:
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, где

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги (руб.);
Зоп - затраты на отплату труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги (руб.);
kн - коэффициент накладных затрат рассчитывается по формуле:
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, где

Зауп - фактические затраты на оплату труда административно-управленческого персонала (руб.);
Зохн - фактические общехозяйственные затраты, пошлины и иные обязательные платежи (руб.); 

Заохн - сумма амортизации имущества общехозяйственного назначения (руб.); 
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 - суммарный фонд оплаты труда всего основного персонала (руб.). 

Фактические затраты на оплату труда административно-управленческого персонала включают: 

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала; 

- затраты по повышению квалификации всего административно-управленческого и вспомогательного персонала. 

          Фактические общехозяйственные затраты включают: 

          - затраты на коммунальные услуги (электроэнергия, тепловая энергия, водоснабжение и водоотведение, уборка и вывоз мусора, благоустройство, озеленение и содержание территории и т.п.), услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, прачечных, прочие услуги; 

          - затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий; 

          - затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества: 

          - затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.); 

          - затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации т.п.); 

          - затраты на текущий ремонт по видам основных фондов; 

          - затраты на содержание прилегающей территории; 

          - затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если аренда необходима для оказания платной услуги). 

          Сумма амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы амортизации.
Расчет накладных затрат производится по форме согласно приложению 4.  

        11. Расчет цены на платную услугу производится по форме согласно приложению 5. 
12. Расчет цены на платные услуги проката.
          Цена на платные услуги проката формируется на основе фактических расходов Учреждения за расчетный период (например, год). Вместе с тем в условиях недостаточного финансирования, а также при отсутствии предоставления платных услуг проката в предшествующих периодах Учреждения имеют право формировать цены на основе планово-нормативных расходов Учреждения.

          По сроку проката выделяют почасовой (до 24 часов) и срочный прокат (от суток и более).

          Для расчета себестоимости предоставления платных услуг проката расходы делятся на прямые (оплата труда персонала, непосредственно оказывающего услугу с начислениями, материальные затраты, прочие расходы,
ремонт предметов проката, расходы по страхованию предметов проката) и косвенные.

          Окончательная цена на платные услуги проката (Цпр) формируется по формуле:

Цпр= Зпр + Ппр + Н,

где:

Зпр - себестоимость платной услуги проката;

Ппр - прибыль на платную услугу проката;

Н - расходы на налоги (налог на добавленную стоимость и налог на прибыль в соответствии с действующим законодательством).

Рентабельность платной услуги проката может уменьшаться в зависимости от увеличения срока проката предмета, что позволит повысить заинтересованность потребителей в платных услугах проката.

          13. Расчет арендной платы 1-го часа аренды спортивных площадок (спортивные залы, бассейн), для проведения соревновательных мероприятий, показательных выступлений и занятий различными видами спорта.
          Размер ежемесячной арендной платы за пользованием нежилым помещением спортивной площадки (зала, бассейна), определяется по следующей формуле:
Ап1 = ((Sосн х Кназ1) + (Sпб х Кназ2) + (Sобщ х Кнж) + (Sобщ х Квд)) х Кр х Красп х Кт х Сб, где: 
Sосн – площадь основного помещения;
Кназ1 = 1 – коэффициент назначения основного помещения, устанавливается для помещения, которое используется для учебной деятельности;

Sпб – площадь подсобных помещений;

Кназ2 = 0,5 – коэффициент назначения подсобного помещения, устанавливается для помещения, которое используется, как вспомогательное;

Sобщ – общая площадь помещений;

Кнж – коэффициент качества материала нежилого строения:

Кирпич = 1,2
Железобетон, прочее = 1,1 
Смешанные материалы (кирпич, металл, дерево) = 1,0;
Дерево = 0,9;
Квд = 0,8 – коэффициент вида деятельности, устанавливается для помещений используемых в учебных целях;
Кр = 0,9 – коэффициент размера нежилого помещения устанавливается для помещений от 300 м2 и более;

Красп = 0,54 – коэффициент учитывающий расположение нежилого помещения, устанавливается для отдельно расположенных объектов;
Кт – коэффициент типа спортивного объекта:
Арендуемая часть здания предназначена для использования, как спортивная площадка (спортивный зал)= 0,2;
Арендуемая часть здания предназначена для использования, как ледовая площадка (каток) = 0,3;
Арендуемая часть здания предназначена для использования, как водная площадка (бассейн) = 0,5;

Сб – базовая ставка арендной платы за 1 кв.м. нежилого помещения муниципальной собственности. Базовая ставка арендной платы за нежилые помещения устанавливается решением законодательного органа законодательной власти региона.
Ап = Ап1 / количество рабочих дней в месяц/ продолжительность рабочего дня. 

14. Определение размера прибыли на каждую услугу осуществляется с учетом рыночных цен, предложения на рынке услуг и спроса Потребителей.
15. В целях наиболее эффективного использования имеющихся мощностей, окупаемости расходов, выравнивания спроса в различные периоды времени допускается выравнивание колебаний спроса на платные услуги методом дискриминации цен, при помощи применения коэффициента дискриминации цен.
III. Порядок учета и расходования средств,
полученных от оказания платных услуг Учреждением

          1. При формировании  бюджета Советского муниципального района на очередной финансовый год Учреждение планирует объемы платных услуг по каждому виду предоставляемых услуг.

          2. Основным плановым документом, определяющим объем платных услуг, целевое направление, является план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.

          3. Учреждение обязано вести раздельный учет доходов и расходов:

          а) полученных (произведенных) в рамках целевого финансирования; 

          б) полученных (произведенных) за счет иных источников. 

          4. Доходы, полученные от оказания платных услуг, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и расходуются им для достижения целей, ради которых оно создано, в соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения. 
Полученные доходы расходуются Учреждением на:

· оплату труда работников Учреждения с начислениями, включая премирование и выплаты стимулирующего характера;

· услуги связи;

· транспортные услуги;

· коммунальные услуги;

· плата за пользование спортсооружениями;

· работы, услуги по содержанию имущества;

· прочие работы, услуги;

· прочие расходы;

· увеличение стоимости основных средств и материальных запасов.

          При распределении доходов, расходы на оплату труда работников Учреждения с начислениями, включая премирование и выплаты стимулирующего характера и расходы на оплату труда работников, привлеченных к оказанию услуг по гражданско-правовым договорам не должны превышать 80%. Расходы на содержание спортивных сооружений (услуги связи, коммунальные услуги, работы, услуги по содержанию имущества, прочие работы, услуги, прочие расходы, приобретение материальных запасов) и развитие Учреждения (приобретение основных средств, проведение спортивно - массовых мероприятий, выезды на соревнования и учебно-тренировочные сборы) не должны быть менее 20%.

IV. Заключительные положения

1. Контроль за соблюдением действующего законодательства при оказании платных услуг Учреждением осуществляет Учредитель и иные уполномоченные органы, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложены функции контроля за деятельностью Учреждения.

2. Руководитель Учреждения несет персональную ответственность за деятельность по организации платных услуг. 

3. Учреждение обязано ежегодно опубликовывать отчеты о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в средствах массовой информации, определенных Учредителем и на официальном сайте Российской Федерации  www.bus.qov.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Верно: 

Секретарь 

Муниципального Собрания                                                           Н.Н. Варавкин

Приложение № 1 к приложению 

решения Муниципального Собрания Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
	

	Расчет затрат на оплату труда основного персонала

	

	(наименование платной услуги)


	
	
	
	
	
	

	№
п/п
	Должность
	Средний должностной оклад в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда
(руб.)
	Месячный фонд рабочего времени
(час.)
	Норма времени на оказание платной услуги
(час.)
	Затраты на оплату труда персонала (руб.)
графа 6 = графа 3/
графа 4 х графа 5

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	...
	
	
	
	

	
	Итого
	X
	X
	X
	[image: image11] строк



Верно:
Секретарь 

Муниципального Собрания
                                                 Н.Н. Варавкин

Приложение № 2 к приложению 

решения Муниципального Собрания Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
	

	Расчет затрат на материальные запасы

	

	(наименование платной услуги)


	
	
	
	
	
	

	№
п/п
	Наименование материальных запасов
	Единица измерения
	Объем потребления
(в единицах измерения)
	Цена за единицу материального запаса
(руб.)
	Всего затрат на материальные запасы
(руб.)
графа 6 = 
графа 4 х графа 5

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	
	...
	
	
	
	

	
	Итого
	X
	X
	X
	[image: image12] строк


Верно:
Секретарь 

Муниципального Собрания                                                           Н.Н. Варавкин

Приложение № 3 к приложению 

решения Муниципального Собрания Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
	

	Расчет суммы амортизации оборудования

	

	(наименование платной услуги)


	
	
	
	
	
	
	

	№
п/п
	Наименование оборудования
	Балансовая стоимость оборудования (руб.)
	Годовая норма амортизации (%)
	Годовая норма времени работы обору-
дования (час.)
	Время работы оборудования в процессе оказания платной услуги (час.)
	Сумма начисленной
амортизации (руб.)
графа 7 =
графа 3 х
графа 4 х
графа 6/
графа 5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
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	2.
	
	
	
	
	
	

	
	...
	
	
	
	
	

	
	Итого
	X
	X
	X
	X
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Верно:
Секретарь 

Муниципального Собрания
                                                 Н.Н. Варавкин

Приложение № 4 к приложению 

решения Муниципального Собрания Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
	

	Расчет накладных затрат

	

	(наименование платной услуги)


	
	
	

	
	Наименование статей затрат
	Сумма (руб.)

	1
	Фактические затраты на оплату труда административно-управленческого персонала ([image: image14])
	

	2
	Фактические общехозяйственные затраты, пошлины и иные обязательные платежи ([image: image15])
	

	3
	Сумма амортизации имущества общехозяйственного назначения ([image: image16])
	

	4
	Суммарный фонд оплаты труда всего основного персонала ([image: image17.jpg]¥ 3



)
	

	5
	Коэффициент накладных затрат ([image: image18])
	строка 5 = (строка 1 + строка 2 + 
строка 3) / строка 4

	6
	Затраты на оплату труда основного персонала, участвующего в оказании платной услуги ([image: image19])
	

	7
	Итого накладные затраты
	строка 7 = строка 5 х строка 6


Верно:
Секретарь 

Муниципального Собрания
                                                 Н.Н. Варавкин

Приложение № 5 к приложению 

решения Муниципального Собрания Советского муниципального района

от 01.03.2023 № 615
	

	Расчет цены на платную услугу

	

	(наименование платной услуги)


	
	
	

	
	Наименование статей затрат
	Сумма (руб.)

	1.
	Затраты на оплату труда основного персонала ([image: image20])
	

	2.
	Затраты на приобретение расходных материалов ([image: image21])
	

	3.
	Сумма амортизации оборудования ([image: image22])
	

	4.
	Иные затраты, связанные с оказанием платной услуги ([image: image23])
	

	5.
	Итого затрат ([image: image24])
	строка 5 = строка 1+ строка 2 + 
строка 3 + строка 4

	6.
	Прибыль (П)
	

	7.
	Цена на платную услугу ([image: image25]) (без НДС)
	строка 7 = строка 5 + строка 6

	8.
	Цена на платную услугу (с НДС) (рассчитывается, если услуга (работа) признается объектом налогообложения налогом на добавленную стоимость)
	


Верно:
Секретарь 

Муниципального Собрания
                                                 Н.Н. Варавкин
